


SISTEMA

Puede ser

Es una estructura donde sus componentes
trabajan conjuntamente para forma un sistema

Como sistema se desarrollan de manera efectiva

y coordinada

Todos sus elementos estan dirigidos a lograr
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un mismo fin

Se adaptan al ambiente en
su proceso de intercambio

Entradas

Presentan intercambio
con el ambiente

Salidas

Su comportamiento es

~ deterministico y programado
0¥

e Opera con poco intercambio de
energia y materia con el ambiente




Marketing
Analysis
Ideas
Success
Management
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Empleados

SISTEMA

Organizacion {

Funcional

Organizaciéon
por Productos

Organizacién
Matricial

Consiste en dividir

el trabajo Horizontal

Establecer una
especializacion

Circular Vertical
Llamada también
organizacion por division

Retine a una unidad produccion
de trabajo

Mixto

comercializacion

También llamada matriz { Funcional

Comﬁiﬁé los tipos de organizaciéon
- P & Productos

Sistema de mando Multiple
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Innovation
Branding
Solution
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Management

Solution

-
-

®



Objetivo

Jerarquia

Paridad y
sponsabilidad
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Amplitud de
control
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Continuidad




