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VICTOR HUGO ALDANA UBILLUS

Contador Pablico, Auditor v Consultor de Empresas
Docente Universitario

Profesional de las ciencias empresariales, con experiencia en
la Docencia Universitaria y Conferencista en Instituciones de
Capacitacion Profesional.

Actualmente me desenvuelvo en la actividad independiente,
como Contador; Consultor y Analista Financiero; Auditor
Impositivo; Auditoria Financiera y Auditoria Operativa; y
Diagnosticos Situacionales en las Empresas, entre otros.

victorhugoaldana@gmail.com
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VICTOR HUGO ALDANA UBILLUS

Servicio de Consultoria en Gestion Empresarial

Breve Resumen Curricular

Contador Publico, Pontificia Universidade Catélica de Campinas - PUCC; Sao Paulo,
Brasil.

Maestria en Contabilidad - Mencién de Auditoria, Universidad Nacional Mayor de San
Marcos; Lima, Peru.

Maestria en Administracion de Negocios, Universidad del Pacifico; Asuncién, Paraguay.

Post Grado en Didactica Superior Universitaria, Universidad del Pacifico; Asuncion,
Paraguay.

Post Grado en Auditoria Administrativa, Universidad Nacional Mayor de San Marcos;
Lima, Perd.

Cursos de Especializacién en Diagnodstico Integral para las Empresas.

Cursos de perfeccionamiento sobre Control Interno; Auditoria Tributaria; Auditoria
Financiera; Auditoria Operativa; Auditoria Laboral; Analisis e Interpretacion de Estados
Financieros; Ajuste de los Estados Financieros por Efectos Inflacionarios; FASB 52 -
Traduccion a Moneda Extranjera; Costos y Presupuestos.

Miembro activo del Colegio de Contadores del Paraguay
Auditor Independiente

Asesor y Consultor de diversas Empresas Comerciales e Industriales.



VICTOR HUGO ALDANA UBILLUS

Servicio de Consultoria en Gestion Empresarial

Docencia Universitaria

Universidad Nacional de Asuncién - UNA, Escuela de Post Grado. Maestria en Auditoria Integral.
Universidad Nacional de Itapua - UNI, Escuela de Post Grado. Maestria en Auditoria.
Universidad Nacional del Este - UNE, Escuela de Post Grado. Maestria en Auditoria.

Universidad Columbia, Escuela de Post Grado - Sede en Pedro Juan Caballero - Maestria en
Auditoria

Universidad Auténoma de Encarnacion - UNAE, Escuela de Post Grado. Maestria en Auditoria.
Universidad Americana, Escuela de Post Grado. Maestria en Contabilidad, Auditoria y Tributacion.
Universidad del Norte — Uni Norte, Escuela de Post Grado. Maestria en Contabilidad.

Universidad del Pacifico — Prof. Titular: Diversas Catedras de las Ciencias Empresariales.

Escuela de Administracion de Negocios - EDAN - UCSA, en los modulos de; Formacién de Auditoria;
Gestion de Tesoreria en las Empresas, Importancia de los Costos y Presupuestos en la Toma de
Decisiones; Contabilidad Gerencial; y otros cursos en la Maestria en Direccion de Empresas y
Diplomado en Finanzas.

Colegio de Contadores del Paraguay, Instructor de los Cursos: Introduccion a la Auditoria Financiera y
Formulacion de los Papeles de Trabajo en la Auditoria

Instructor de la Unidn Industrial Paraguaya - UIP, en los mddulos de “Finanzas y Costos”, “Valor
Agregado de un Departamento de Auditoria Interna”, “Analisis de los Estados Financieros” , “Gestion
de Tesoreria en las Empresas” e “Importancia de los Costos en la Toma de Decisiones”
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COLEGIO CONTADORES DEL PARAGUAY

XVIII CONGRESO NACIONAL DE CONTADORES y
IX SEMINARIO REGIONAL INTERAMERICANO DE
CONTABILIDAD 2014

ﬁ C.P. Victor Aldana



AREA TEMATICA DE INVESTIGACION:

NORMAS Y PRACTICAS DE AUDITORIA

ORGANIZACION DE LOS PAPELES DE TRABAJO EN LA
AUDITORIA FINANCIERA

ﬁ C.P. Victor Aldana



RESUMEN DEL TRABAJO

Los Papeles de Trabajo sintetizan el resultado
de todas las verificaciones y documentan el
trabajo del auditor, dirigen y orientan el
informe del auditor

Son su elemento de prueba

ﬁ C.P. Victor Aldana



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

PAPELES DE

DIRECTORIO

"A través de la auditoria se obtienen evidencias de
todo orden que se consignan en los papeles de
trabajo, de tal manera que se puede afirmar que
sin papeles de trabajo no hay auditoria”

ﬁ C.P. Victor Aldana



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Exponer la gran importancia de los papeles de trabajo en la
auditoria financiera, conociendo de qué manera el orden y
utilizacion de los papeles de trabajo coadyuva a la gestion
de la auditoria, llevandolo a la eficiente redacciéon del
informe final.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
« Definir los indicadores de calidad de servicios

- Seleccionar las herramientas que utiliza la auditoria para
medir la calidad de los servicios.

ﬁ C.P. Victor Aldana



ANTECEDENTES - NIA N° 230

DOCUMENTACION

establece en el parrafo 2 lo siguiente:

“El auditor debera documentar
los asuntos que son
importantes para apoyar la
opinion de auditoria y dar
evidencia de que la auditoria
se llevo a cabo de acuerdo con
Normas Internacionales de
Auditoria”

ﬁ C.P. Victor Aldana



BASES TEORICAS

é Los papeles de trabajo constituyen los
: elementos de prueba de la realizacion
del trabajo de auditoria y ademas
constituyen la base para la
preparacion del informe de auditoria y
para la evaluacion del desempeno del
equipo de trabajo.

“La correcta organizacion de los
papeles de trabajo, medira el Control
s de Calidad del Trabajo del Auditor”.

ﬁ C.P. Victor Aldana




HIPOTESIS

La informacion contenida en los
papeles de trabajo, constituye la
principal constancia del trabajo
realizado por el auditor y de las
conclusiones a que ha llegado en lo
concerniente a hechos significativos

ﬁ C.P. Victor Aldana



DESARROLLO DEL TEMA

. Conceptos basicos de papeles de trabajo.

. Elaboracion y presentacion de los papeles de trabajo.

. Los archivos de los papeles de trabajo.
. Orden y uniformidad de los papeles de trabajo.

. Revision de los papeles de trabajo.

A C.P. Victor Aldana



CONCEPTOS BASICOS

DEFINICIONES.

IMPORTANCIA'Y OBJETIVOS DE LOS PAPELES DE
TRABAJO.

REQUISITOS DE LOS PAPELES DE TRABAJO.

PROPIEDAD Y RESPONSABILIDAD DE LOS PAPELES DE
TRABAJO.

UTILIDAD DE LOS PAPELES DE TRABAJO.

PRINCIPIOS QUE DEBEN REGIR EN LA PREPARACION
DE LOS PAPELES DE TRABAJO.




DEFINICION DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Los papeles de trabajo componen los elementos de prueba de la
realizacion del trabajo de auditoria y de las decisiones tomadas; y
ademas constituyen la base para la preparacion del informe de
auditoria. De igual manera, sirve para medir la evaluacion del

desempeno del equipo de trabajo



NIA 300
La Planeacion de la
auditoria

La planificacion se debe
formalizar por escrito e incluye
el plan global, los programas
analiticos de auditoria que
permita a los auditores emitir
los informes requeridos de
acuerdo a:

e Las Normas Internacionales de Auditoria, a las Normas de
Auditoria emitidas por el Consejo de Contadores Publicos del

Paraguay y

e A lo dispuesto por la Subsecretaria de Estado de Tributacion, en
virtud a sus atribuciones legales.



La Planeacion de
la auditoria

En su planeacion el auditor
debe desarrollar y
documentar un plan de
trabajo de auditoria
describiendo el alcance y
conclusion esperados de la
auditoria.

El Plan de trabajo de Auditoria, asi como el programa de Auditoria
es de exclusiva responsabilidad del auditor y si a lo largo de su
trabajo ocurriese circunstancias que obligan a algunos cambios debe
incluir un anexo complementando tales cambios, justificando las
razones que le obligan a practicarlos.



La Planeacion de la
auditoria

El plan de trabajo de auditoria debe ser suficientemente detallado
para guiar el desarrollo del programa analitico de auditoria.

Su forma y contenido variaran de acuerdo al tamafo de la entidad, a
la complejidad de la auditoria y al enfoque que practica el auditor.



II.

I11.

1V.

ESTRUCTURA

MEMORANDUM DE PLANEAMIENTO

INTRODUCCION:

1.1. Antecedentes

1.2. Puntos de atencion

1.3. Personal y politica salarial

1.4. Contabilidad

1.5. Otros aspectos administrativos del cliente
Estrategias de la auditoria:|

2.1. Compromiso de la firma

2.2. Objetivos de la auditoria

2.3. Alcance de la auditoria

Administracion de la auditoria:
Personal de auditoria (Socios, Gerente, Supervisor, Asistente)

3
3
3
3
3
3

Matriz de la evaluacién de riesgo de auditoria: (Alto, Medio o Bajo)
Riesgo de Control

—'

- Estudio y evaluacion del control interno
- Estudio y evaluacion del cumplimiento de la normativa legal y contable de la empresa

4. Visitas a realizar
.5. Contenido de los informes:
- Dictamen de auditoria

- Informe de recomendaciones

.6. Riesgo en la auditoria

Personal clave del cliente
Legajo de archivos

Determinacion de las areas de importancia

1.
2
3
4. Estudio y evaluacion del control interno
.5
.6

Matriz de evaluacién de riesgo de auditoria

Cuentas

Riesgo Inherente

Riesgo de Deteccion

Disponible

Créditos

Inventarios

Propiedad, Planta y Equipo

Cuentas por Pagar

Impuestos

Costos y Gastos Operativos

Ingresos

rabajos a realizar:

Areas

Visita Interina

Visita Final

Preparado por: Supervisor

Revisado por: Gerente

Aprobado por: Socio




Sociedad de Auditoria:

EVALUACION PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

6 E¥YALUACION DE LA COMPARNIA ¥ DE LA GERENCIA
6.1 E¥ALUACION DE LA COMPARIA:

Por gue desean Cambiar 08 AU amEs T o e

6.2 EWALUACION DE L& GEREMCIA:
La gerencia esta familiarizada con tecnicas modernas de:
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Sociedad de Auditoria:

EVALUACION PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

7 EVALUACION PREVIA DE LOS CONTROLES INTERNOS
7.1 CAJA Y BANCOS

¥ MNimero de cajas o fondos fijos, con saldos aprosimados: o

¥  FrecUBnCia BN 105 GrgUEOS T8 Cai30 ottt e

bl T 1T = D= ) =T e = g Lot = - PP
a) En el pais |:| by En el exteriar |:|

¥ Promedio de cheques emitidos o girados mensualmente por cada CUBRTE

¥ Promedio de cheques emitidos mensualmente post fechados (diferidos) por cada cuenta: oo

¥ Se preparan mensualmente conciliaciones BanCarias T

7.2 CUENMTAS POR COBRAR
¥ MErD APrORIMAI T O Ll B B S L et e

Mamero promedio de notas de remisian emitidas:
Mamero de facturas v documentos promedio emilidas Por MES

LU S

Describir las politicas de otorgamiento de Credifos: o
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Sociedad de Auditoria:

EVALUACION PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

7 EVYALUACION PREVIA DE LOS CONTROLES INTERNOS

7.5 PASIVOS
¥ NUMErD aprosimadn OB PrOy BB dOrES. o
¥ Estado de cuenta por cada proveedor (CUBNTAS COMBNEEETT! e
¥ Existe un sistema de control para los préstamos con fraccion a largo plazo
v control de las garantias otorgadasT:

¥ Se circulanizan pEriOdiCamErtaT L
¥ De la Planilla de Sueldos y Salarios:
+ Total de personas que trabajan en la Compafia

* Empleados

[ ]
* Funcionarios |:|
[ ]
L]

* Obreros

+ Existe un File @ Legalo de Personall oo
+ Cuadl es el sistema contable que se realiza par la distribucion de la planilla? ..o
« Cudl es la politica para la contratacian y despido del persanal? ..o




Sociedad de Auditoria:

EVALUACION PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

.7 RESULTADOS
¥ DE LOS INGRESOS:

= Meses de mMayor FaCiura i O
= Paolitica adoptada para las ventas al creditor o

+ Cual es |la politica adoptada para el calculo v pago de las comisiones por ventas? ..o
+ Existe una politica adoptada para el calculo yw pago de las comisiones por cobranzas? oo,
+ Se analizan periddicamente las cuentas de costos v Qast0sT. o i e e
= Exniste actas de asamblea que autoricen el pago de gastos significativos?: oo,
= Las facturas pagadas exhiben un sello de "canceladao"

v son archivadas para [os fines de cualguiar FEvisian T e e e
== =T = = L= Lot I ] T = T o = T

= Se comparan con las cifras reales?
+ Existe un catalogo de firmas autorizadas para gastos normales v aquellos extracrdinarios

+ Se respalda con caomprobantes adecuados, el reembolso que se hace a los directivos de la
compafiia par gastos incurrido por ellos en el desempefio de sus labares de la empresa? ..............



Sociedad de Auditoria:

EVALUACION PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

8 VISITAS DE AUDITORIA

8.1 Requieren un sistema de visitas a las sucursales o almacenes en la localidad yfo en otras ciudades?: oo,

B.2 Se requiere Un INfOrme por Cada wisitam i

B.3 Se requiere un examen especial B 185 3rEas B L
¥ Organizacion I:P_I ¥ Labaral l:l

¥ Contabilidad I:l ¥ Impuestos I:l
¥ Informatica I:l

B.4 En el caso de existir gastos de viaje y estadia, portes, informes, etc., como desean que se presupuesten?

¥ Incluido dentro de los honararios profesionales

¥ Por separado I:l

¥ Los asume directamente nuestra sociedad de auditoria I:l

0 PLAZOS PARA LA EJECUCION DEL TRABAJO Y PARA LA ENTREGA DE LOS INFORMES DE AUDITORIA:

9.1 Cuando debemos iniciar el trabajo y namero de visitas de auditoria? o

9.3 Fecha en que requieren en informe de audiforia:
9.4 Fecha en que requieren la carta de Control INTEIMO. Lo
9.5 Ejemplares requeridas por la compafiia:

¥ Informe de auditoria

¥ Carta de control interno I:l

9.6 A que otros organismos se debe enviar el informe de auditoria? (Especificar) .

10,4 Calcular honorarios ProfEsiOnalEs . o



Conduccion de la auditoria
- Los Papeles de Trabajo -

L

Forman parte de los papeles de trabajo:
Los programas de auditoria,
Evaluacion de control interno,
Planillas de analisis,

Cartas de conformacion y de informes
suministrados por terceros,

Comentarios preparados u obtenidos por el
auditor,

Los informes preparados por el cliente
(administracion del contribuyente) para el
auditor, entre otros.



Conduccion de la auditoria
- Los Papeles de Trabajo -

L

Los papeles de trabajo podran ser almacenados
en forma impresa, en archivos magnéticos u otros
medios idoneos.

Los papeles de trabajo son de responsabilidad
exclusiva del auditor tanto en su confeccion como
en su custodia y no pueden ser divulgados ni
entregados a terceros, salvo autorizacion formal
expresa del contribuyente.



IMPORTANCIA DE LOS PAPELES DE TRABAJIO

Por la importancia que los papeles de trabajo tienen como base para la
opinion del auditor y por lo importante que pueden llegar a tener
posteriormente para su propia responsabilidad profesional, es
absolutamente indispensable dejar asentado, que la propiedad
absoluta e irrestricta, de los correspondientes papeles de trabajo es
del propio auditor que ha realizado el examen, sujeto solamente en
el uso de dichos papeles de trabajo y de la informacion en ellos
contenida, a las exigencias ineludibles del deber ético de secreto
profesional que todo auditor posee.



IMPORTANCIA DE LOS PAPELES DE TRABAJO

f)

g)

Unos buenos papeles de trabajo
son de vital importancia porque:

a) Ayuda al auditor en el desarrollo de
su trabajo.

b) Ofrece un soporte importante para la
opinion de auditoria y pruebas en las
que se han satisfecho las normas de
auditoria.

Permite que el trabajo ejecutado pueda ser revisado por un tercero.
Fomenta un enfoque metddico de la labor que se lleva a cabo.

En el caso relativamente raro de una accién legal, los papeles de trabajo
sirve al auditor como prueba para defensa de su posicidon en los asuntos
que implican negligencia y fraude.

Sirve como guia para auditorias subsecuentes o futuras auditorias al
mismo cliente.

Finalmente si son robados los registros de un cliente, se extravian
queman o alteran; los papeles completos de trabajo probarian su validez
de la reconstruccién de los registros.



OBJETIVO DE LOS PAPELES DE TRABAJO

La obra de Auditoria, de
Didactica Multimedia S.A.
con respecto a los objetivos
de los papeles de trabajo,
expresa lo siguiente:

“El objetivo fundamental de los papeles de trabajo

es suministrar evidencia de los procedimientos de

trabajo realizados y los comentarios detallados que
respaldan la opinion”



OBJETIVO DE LOS PAPELES DE TRABAJO

e Constituyen evidencia del trabajo realizado de las conclusiones
a que se llegaron y que sirvieron de base para una opinion
sobre los estados financieros, esto es, obtenidas durante el
proceso de auditoria.

e Fuente de informacion para obtener detalles de los saldos de las
diferentes cuentas del balance y estado de resultados.

e Sirve como una fuente para obtener informacion historica de la
compaiia, como:

v' Constitucion, modificaciones al capital y estatutos,
contratos de préstamos, de trabajo, etc.
v Un medio que permita a través de su revision:

= Medir la efectividad y suficiencia del trabajo realizado.

= Evaluar la solidez de las diferentes conclusiones consignadas en
los papeles de trabajo.

= Determinar posibles modificaciones a los alcances consignados
en los programas de auditoria.



o REQUISITOS DE

LOS PAPELES DE
TRABAJO

Organizados.

Completos.

Legibles.

Ordenados.
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REQUISITOS DE LOS PAPELES DE TRABAJO

e ORGANIZADOS:
Para facilitar el indice o
referencia cruzada de las cifras
gue guardan relacion.

e COMPLETOS:
Es decir que el alcance fijado en
los programas de auditoria
deben ser cumplidos en su
totalidad.




REQUISITOS DE LOS PAPELES DE TRABAJO

e LEGIBLES:
Los papeles deben ser escritos con
suficiente claridad que permitan su
posterior revision.

e ORDENADOS:
Dependiendo el volumen de la
auditoria, los papeles deben
separarse en legajos que permitan su
comodo manejo; ademas las cédulas
gue integran cada uno de los legajos
deberan archivarse en secuencia

|6gica y ordenada.



PROPIEDAD Y CUSTODIA
DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Los Papeles de Trabajo son de propiedad del Auditor
Independiente o de la Firma de Auditoria



PROPIEDAD Y CUSTODIA
DE LOS PAPELES DE TRABAJO

e Los Papeles de Trabajo, en el Paraguay, son sujetos a revision
por parte de:
v Comision Nacional de Valores;
Superintendencia de Bancos;
Superintendencia de Seguros;
Contraloria;

Instituto Nacional de Cooperativas — INCOOP

NN NN

Subsecretaria de Estado de Tributacion - Resol. 73/2012



PROPIEDAD Y CUSTODIA
DE LOS PAPELES DE TRABAJO

e Segln las NAGAS, el auditor puede suministrar (prestar) los
papeles de trabajo al auditor, sucesor (predecesor), con

autorizacion de la gerencia del cliente.




UTILIDAD DE LOS PAPELES DE TRABAJO

a)

b)

d)

Ayudan a planear y ejecutar la

auditoria.

Ayudan a supervisar y revisar el

trabajo de auditoria.

Proporcionan evidencia del trabajo
de auditoria llevado a cabo para

sustentar la opinion del auditor.

Los papeles de trabajo representan
una historia permanente del
trabajo realizado por el auditor y
sirven de base para sus

conclusiones e informes.



PRINCIPIOS QUE DEBEN REGIR EN LA
PREPARACION DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Como deben ser los Papeles de Trabajo



COMO DEBEN SER LOS PAPELES DE TRABAJO

e Claros y concisos.

e Proporcionar un registro adecuado y sin ambigliedades

del trabajo realizado.

e Informar las razones de las decisiones tomadas sobre

temas conflictivos.



COMO DEBEN SER LOS PAPELES DE TRABAJO

e Los papeles de trabajo deben ser lo suficientemente
completos y deben mostrar lo siguiente:

v

v

El alcance del trabajo.

Las informaciones y hechos concretos.

Las fuentes de donde se obtuvo la informacion.
Las conclusiones a que se llegaron.

De facil lectura, como para que un auditor experimentado
pueda entenderlos sin conocimiento previo del cliente,
comprender cual fue el trabajo realizado y las razones de

las conclusiones obtenidas.



ELABORACION Y
PRESENTACION DE LOS

PAPELES DE TRABAJO

LA CEDULA EN LOS PAPELES DE TRABAJO.

v' La Cédula, unidad representativa en los papeles de trabajo.
v" La Cédulay la Importancia Relativa.
v" La Cédulay los Riesgos Inherentes.

v La aceptacion de la evidencia

LOS PAPELES DE TRABAJO EN FUNCION A SU USO Y
CONTENIDO.




ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PAPELES DE TRABAJO




LA CEDULA

CLIENTE

RUBRDO

REFEREMCIA

EJERCICIO

PREFPARADO I REYISADOD

FECH FECH
R £

La Cédula, es
la unidad
representativa
de los Papeles

de Trabajo



Empresu "Loy Sawces S A

Ref. P/T:

Reconciliacidvw Bancaria-alr 31 de Julio de 2013 As
Movimd, Saldes
Fecha- D rdesr Cheque N*| Debe Dewder | Acreedor

Preparado por:

La cédula es
el documento
que contiene
el analisis,
verificacion e
informacion
sobre las
cuentas o
ciertos
aspectos del

negocio
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|

R CLIENTE REFEREMNCLA

RUBRO PREPARADO | REVISADO
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FECHA FECHA
EJERCICIO i Fiy

Los Papeles

de Trabajo

= constituyen
CHHE un conjunto
HE de Cédulas




LA CEDULA Y LA IMPORTANCIA RELATIVA

El auditor tiene que tener suficiente criterio para entender

acerca de si es importante o no un asunto.

Si persiste en considerar los problemas como de poca
importancia, puede habituarse a pasar por alto cuestiones

en las cuales debe detenerse con prudencia.



LA CEDULA Y LOS RIESGOS INHERENTES O RELATIVOS A CIERTOS
ASPECTOS EN LAS AUDITORIAS

El riesgo puede ocurrir en funcion de la naturaleza de Ila
partida que se esta examinando o en funcion de Ia amplitud de
las pruebas selectivas que deben efectuarse para asegurarse
de que se procede correctamente en la fase de las

transacciones u operaciones que se estudian o investigan
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r  |Cotefe log dotes de Lo Foachiurts covi Lo vesbeclively G uics de Remdsidry

o |Verifioor ley presiey dela Facturo versug o Ligtor de P reciey y verificow el % de Doty etevgadey
d- | Cestee lo-Fooliawm- il Litne- de- Veniing

o |Cestzela recepoidn del produsterpev el Clients

£ |Verificowr i recepcisvydel poviictepor el Clisnte.

Verifloowr Lo Cotrroungo de- Lo Focturos y el depdyiier opertivne- de- Loy Fevides (Gs ) vecibrides:




MOVIMIEHNTOS SALDOS
FECHA ORDEH DE Ch:l:ue DIEB!E HABER. DEUDOR ACREEDOR
Depésitos Cheques
CONCILIACION BANCARIA
Al 30 de|Naviembre del 2013

Salido of finalizar el mes de acuerdo af lbro hncos e 215246
Mds (1) Cheguies pendientes de page no considerados por el bance|yv/e chegiies en circrilacion: O 125608

N° 904 Chiaire Lorsr 5.4 Gs 65000

N© 813 Los Gavilgries 5.4, G5 I80.000

N 916 Jasé de fa Cruz Montalvin Gs 80,000
Menos ) Entregas en transito:

Entregu de fecha 30711713 de la cobrania de Ludsa Betin {Gs  120.660)|
Menos =) Entregas y'o depositos pendientes ¢ fuerda de horg, no considerados por el hanco: (o 172700 )l

MN/D por compra de kedoncario de chegues G  1.200

N/D par chegue devuelto (Cliente: C. Marales) Gs 176.000

NAD por gastos de mantenimiento de Cha| Cle. Gs 1300
Saido af 31 de diciembre de 2013, segiin estado banciria Gy 27500

El trabajo o las pruebas deben representarse en una
cédula.




ARQUEO DE CAJA

BT S, o e e e e

BT . o oo e e e e

Tormado POr . e Facha: s Hora: oo
I Gs. |

FONDQOS A CONTROLAR

Fondo Fijo

CORIANZAS oo e s

OIOS oo

TOTAL DEL FONDOS

REPRESENTADOS POR:

Billates y SENCIID. e .

Cheques para deposito (Clentes) ...

Funcionarios y empleados

Cheques canjeados:

Dacumentos (gastos) no liguidados

............................... TOTAL DEL ARQUED =

Gs.

Explicacion de la diferanCia ... e e e e e e

(SOBRANTE) 6 FALTANTE

Confirmo haber puesto a disposicion del auditor, Sefior: ...

todos los fondos y documentos, para fines de este arqueo, habiéndome
dewueltos confarme

ENCARGADO DEL ARGLIEC

CAJERD
SUPERVIZOR

Fecha del Umo reemiolSo: .

BILLETES Y SENCILLO: CHEQUES PARA DEPQSITOS:

DENOMINACION] CANT. | MONTO TOTAL CHEQUE MOMBRE DEL CLIEHTE ¥/0 ToTAL
GIRADOR DEL CH!

100,000Gs. FECHA N BANCO

50,000Gs.

10,000Gs.

5,000Gs.

1.000Gs.

a00Gs.

100Gs.

50Gs.

Divisa Extranjera| CANT. | MONTO TOTAL

(N (e (g ey (op L ep e g (e N (op Ny Loy (e (g [ep ()
EN EN el Rt o R R S

En el caso del disponible, por
ejemplo, es posible que existan
algunas consideraciones desde

un punto de vista de
manipulaciones fraudulentas de
ciertos funcionarios de la
entidad, en donde existen mas
probabilidades de riesgo de
omision o alteracion en las

partidas del efectivo en caja y

bancos, que en la partidas de

los activos fijos.



Angueo de Caja al 16 de Enero de 2012
&s. &s.
FONDOS A CONTROLAR
Fande Fifa: LEAG dad
Cahranzas: S48 903 dadad
Flanilia de Cabranza N® 32 de fecha 18/01712 2530007
Flanilia de Cabranza N® 35 de fecha 1670112 S8 200 200
Flanilla ge Cabranza N° 138 (vdrias fechas) f1.400 304
Oras: 8.202000
Liverses Sobre de Sueldos
TOTAL DEL FONDOS 56.602.000
REPRESENTADOS POR:
Billetes y Sencliic 13077820
Chegues para cepdeit (Clientes): S3.&00.804
Funrcionarias v emeleados (Chegque Canje Directar): 2208894
Documentos (gastos) no lguidaday: 15 762000
Sueldos v Jarnales 6. 202204
irastos Diversos Mo Candabilizagas Zood 203
Caja Chica dgf Deparfaments og Compras F20 007
TOTAL DEL ARQUED 54.395.800
FALTANTE 2.206.200
Con respecte a fa explicacion de estos Faltantes se debe que ef corte de mformacion v apariura de salde,
el cqreroe manifiesia fa existenyia de vales provisionales gue pogiblemente no 58 mciiven en el spido de cqia




TRABAJO REALIZADCO COMENTARICO

_ e verificd ellsalde del Argue de Carfa efectiyads _ 5@ realizé un Argueo Serpresiie of 180108
g fa empresa BDTS5A of 18 delenera de 2005 g fa empresa BOTS54 comoe medida de contre,

_ S compard los dendsitos del Tnarese encantrade encontrdndose un Faltante delss 2208 200
en &f momenita del arauen _Elrcajera Sr Temag! France manifiesia o

_ e verificd lalexistencia Fisicg de fas boletas Oe axistencia de vales provisionales gue posible-
depdsite mente no se Molneen en el salde de Cajo

_Severificd eliregisire contable en los fibros
o ncinaies

FUENTE DE INFORMACION

_ Libro Bancos of 15/01/°09

_ Bibliorate de facturas ol 15/81/09

_ Lo ge Vend

gz af 15/01/09

_ Lihra Maver o

H 150189

_ Extractos ba

ncarios def bane

o of 1550108




| OBSERVALC,
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PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA )
PRESENCIA EN LA TOMA DE INVENTARIOS FISICOS

L} L

ACTA DE TOMA DE INVENTARIO (Modelo)

En la ciudad de Asuncion, a las tres horas de la tarde del dia 5
de enero de 2014, en el local de la empresa Automotores del
Paraguay S.A., sito en la Avda. Eusebio Ayala N° 3071, se reunieron
para la Toma de Inventario de la citada empresa, los sehores:

J Jefe de Inventario:

J Asesores:

. Un equipo de veinte inventariadores idoneos para el citado
trabajo.

J La Sociedad de Auditoria "Canete & Asociados” representado
por su Gerente Lic. Maria Canete y el supervisor Lic. William

Barron.

El inventario general del ejercicio 2013 de repuestos,
accesorios, automoviles, talleres y demas existencias, se realizo en
los dias 2, 3 y 4 del presente mes de enero de 2014, entre las 8:00
horas hasta las 18:00 horas respectivamente y se desarrolléo de
acuerdo a un plan de trabajo coherente y flexible, satisfaciendo las
expectativas de la empresa, reflejando un margen minimo de error.

Se tomo en cuenta para el inventario todas las existencias
valoradas segun listado informatico al término del periodo 2013, sin
obviar articulo alguno, por lo tanto nuestra presencia en los dias de
inventario ya mencionados, damos fe de su realizacion vy
cumplimiento a cabalidad del plan de trabajo establecido por Ia
empresa "Automotores del Paraguay S.A.”.

(Firmas) _
= p. AUTOMOTORES PY S.A. p. CANETE & ASOCIADOS =




LOS PAPELES DE TRABAJO
EN FUNCION A SU USO Y CONTENIDO




ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS
PAPELES DE TRABAJO, EN FUNCION A SU USO
Y CONTENIDO:

e POR SU USO:

v Papeles de Trabajo de uso Permanente
(Expediente Permanente de Auditoria) y
v Papeles de Trabajo de uso Corriente (Expediente

Corriente de Auditoria).

e POR SU CONTENIDO:

v Hoja de trabajo.

v Cédulas sumarias o de resumen.
v Cédulas de detalle o descriptivas.
v

Cédulas analiticas o de comprobacion



1)

2)

LOS PAPELES DE TRABAJO, EN FUNCION A SU USO:

Papeles de Trabajo de Uso Corriente (Expediente de Auditoria):
Son papeles de trabajo de uso limitado, para una sola auditoria y

se preparan en el transcurso de la misma.

Papeles de Trabajo de Uso Permanente: Son como su nombre lo
indica, aquellos que se usaran permanentemente siendo utiles
para la comprobacion de las cuentas no solo en el periodo en que

se preparan, sino también en ejercicios futuros.



LOS PAPELES DE TRABAJO,
EN FUNCION A SU CONTENIDO:

> La Cédula Matriz o

Sumaria.

> Las Cédulas Sub Matriz,
Analitica o de Resumen.

> Las Cédulas de Detalle o

Descriptivas.

> Las Cédulas de
Comprobacion o Sub

Cédulas.



CEDULA MATRIZ O SUMARIA

La Cédula Matriz o Sumaria, es la cédula que
muestra los grupos o rubros que integran los
estados financieros. Son los listados de las cuentas
del mayor con sus saldos.

Sirven de resumen y guia o indice de los

papeles de trabajo que se refieren a cada cuenta.
Estas contendran las cifras del ejercicio anterior

con el fin de hacer comparaciones.




CEDULA MATRIZ O SUMARIA

Memitve delCliente: Lar InadustTrial SA. /?\1
Perioder del Trontery 31.12.13 &
cuApro Dt cepuia MaTriz: BALANCE GENERAL
Ext Fi teroy al- 31712 Reclasifi i Afugtey Esttdoy
. i fef Saldos Einuavcier oy
Descripoidyy Ao Anderior| Ao Actual i .
eclasificados] 3
P L Devudor Acreedor |© Detidor Acreedaor Ejerc.A ctuat
2012 2013 2013
Cocjo&y Boooy A 2,120,552 2.161.168 S0.000 2.211.168 2211 188
Crédittn B 5.076.053 6133479 354 863 54858 147 6488 147
Iviveioiy Loy [ 9,154, 380 3 540 861 9. 540,661 o240 81
Foustey ne Devengodes P 165367 3%1.985 341,995 341 995
Propiedod;, Plawt y Equipo 3 3802440 3.870.470 S.473.673 5.473.673
21 158.792 22 147 773 24 055 639 24.055 639
Fousiver Conrrieniz AA 4 502278 4,934 557 404 E63 5842463 5842483
Fousiver ner Covrienizs a8 a 1939 356 109.355 1032 354
FPoti-monnior Meter cC 16.656 514 iF. 103 820 18.103.820 18,103 820
21 _158.792 22 147 773 404 863 404 663 24 055 639 24 055 639
Referenciacion Iniciales Fecha
Preparado por:
Aprobacdo par




Memidwe del Cliente COOPERATIVA MULTIACTIVA
Pericde delEramens 31,1213

cuADro DE ceputa MaTrRIZ: BALANCE GENERAL

EstFi i al 31712 Reclasificaciones Ajustes F'Emdf"*
. Ref = ey = saldes LEALCLEF oy
Descripcidw P ﬂm;ﬂ iz ﬂmz:::m Dewdeor | Acreedor Reclagific. Pewuder | Acresdor EIMZ;;TML
Disgpenibilidades #A 1.763.85% 8.004% 448 B.004 448 8004 443
Credites B 33.212.317 44 870.999 44 2370.999 44 870,999
T piserioiony [ 778634 824 S&4 B74 564 824 564
Inweridenies D 150 250 250 250
Fesrmonenizy E 2940 219 3.619.441 3.619441 3.619.441
Intngibles F 20377 25 404 25404 25404
Diferides [ 7.808 126.111 126,121 126,111
44 723 359 57 471217 57 %71.217 ST 471.217
Poasiver Covvianiz AA 8748899 14 833.075 14.833.075 14.833.075
PoLsiver Mer Cevviente BH 4 980.703 5.677.188 S.6FF.138 5677 188
Patrimettio Meler cC 30.993.757 36.960.95% 36.960.954 36,960,954
44 723 359 S7 %71.217 57 471.217 ST 471.217

Referenciacion | Iniciales | Fecha

Preparado por:

Aprobado por:




CEDULA Sub MATRIZ, ANALITICA O DE RESUMEN

Las cédulas Sub Matriz, analiticas o de
resumen, muestran las cuentas del libro Mayor
que forman un rubro. Son aquellos que
contienen el primer anadlisis de los estados
relativos uno o varios reglones de las hojas de

trabajo y sirven como nexo entre éstas y las

demas cédulas de analisis o de comprobacién.




CEDULA Sub MATRIZ, ANALITICA O DE RESUMEN

La Industrial S A. [@
Estadoy Financieroy ads31.12 13
Caja y Bancoy
CedeilarMatvig
Sﬁ 1;& Cuenta 2}’? Sﬁ 1a3’b Reclasificarc: Ajustes 3ffzﬂ;
x
3.840| Recaudacioves aDepovitawr | Al 2.00%| (% o 004
14.529| Fendey Fijos Az 15.150|F % a 15.150
1. 364 44 2| Bances, CusrdaCorriente A3 1.372.748 50.000 e, 1.422.748
TI7.741 | Cajadedherioy A4 769.266 | pAC IIT M2 1 o 769.266
2.170.552 7 161.168 50.000 0 2.211.168
s s A
) Monte|menor para efectuar trabaje deld uditoria
X Cotejade cov el Libro Mayor
}.u Sunado




CEDULA Sub MATRIZ, ANALITICA O DE RESUMEN

COOPERATIVA MULTTIACTIVA (A )
“ o ___,-’
Estadoy Financieroy al: 31.12.13
DISPONIBILIDADES
Céauidor Mok iz

Saldos al- Saldeos al- Reclayificac. . /T al

31.12.12 C e dr RefP/T 31.12.13 Ajustes 31.12.13
175.348.8%% |Cajos Al 2.091.299.693 2.091.299.693
1.588.505.445 | Depdwitey oo lawViytow (Borceg) AZ 5.813.147.993 5.913.147.999

5004 447 692

8004 447 692

;’v

.;L'\,-

Cotejade cove el Libro Mayor

"~

S Suwnado




CEDULA Sub MATRIZ, ANALITICA O DE RESUMEN

La [nduvstr iads S .A. (e
Estadoy Financieros als 31.12.13 \_/
PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
Ceduda Matvig
i;:?cr Cuentar 53%* :;L Adiciones Retivoy Transgf 3 f"‘r__za__f;
ACTIVOS FIJOS x x
1 |Terrenes 662045 - - 662945
E2  |Edificioy y otras Construce, 6.093.656 5.852 77.283 6.176.791
£3  |Maguinaring y Eguibos 644 598 131.088 | -  2.522 49227 822.591
t4  |Rodados 861.975 323.739 | - 112529 . 1.071.165
£S5 Mushley y Uttles 157276 65187 | - 937 7.849 229.335
£6 |Equipss Diversow 286.425 207460 - - 493,885
E7 | Trabajr enCure 37.551 166.605 - 13%.559 69.637
8 T 466 899.891 | - 118008 - 9 576 349
DEPRECTIACION ACUMULADA
Ez1 |Edificior y otray Congtruce: 4.368.281 189.91% - 4.558.195
E31 |Maguinarioy y Tquipoy 311285 51.392 | - 2335 - 360, 3%2
E41 |Rodades 197.56% 186.979 | -~ 72.906 - 311637
Est |Muebles y Uttley 109.832 10612 | - 927 - 119,517
E61 |Equedpoy Diversos 155.06% 51.124 - - 206.188
5.142.026 290021 | -  76.168 - 5.555.879
VALOR NETO 3.602.440 209.870 | - #1.8%0 - 3.970.470
). ). % % .
X [Cotejado covw el Libro Mayor
}-ﬁ, Swmmdo Conforrme




CEDULA DE DETALLE O DESCRIPTIVAS

Las cédulas de detalle relacionan las
partidas que componen una cuenta del

libro Mayor o un saldo cualquiera.




CEDULA DE DETALLE O DESCRIPTIVAS

La- Indastriad: S .A. TN
Estadoy Financieroy ads31.12.13 l ﬁf”
Cayja y Bancoy
RESUMEN DE LAS CONCILIACIONES

Referenciacién de P/T | saldo segiwv | Saldo segin
BANCOS me.'km:.'.inulc onfirmacicw Libror Bawncoy | Libbro Mayor
"“x_ A / ﬁ\xﬂ
v x

CeviEnentols 1 40 370.031 370.031
A oy 2 41 200.000 200.000
Regicvnal * 42 320.000 300.000
Tnierbance 43 552.717 552.717
HSBC Bounks 4 44 ~50.000 ~50.000
1.392 728 1.372.748

2 2

Y salde cotejado segiw Estader Bamcaric !,/:t“\;

e ;

Coilgjade covw el Libro- Mayor

i

Sumader Conferrme.

He o

an.pamm

Conciliacidw g ue cenlienew partidas menores, povr Lo gue ne se hace necesatrio efectuar trabaje
adicicnal de Audileria. Vimesy conciliacienes s obiervayr siduacioves inastales, i menlos

(1) Sobregive bancaric Reclasificade al Pasinve. Ver Archive Covriente, Cédula: ACITT N* 1

(1)



COOPERATIVA MULTTACTIVA

(A2 )
Estadoy Financieroy ads 31.12.13 NN
DISPONIBILIDADES - DEPOSITOS A VISTA
RESUMEN DE LAS CONCILIACIONES
Referenciacidv de P/1 | Saldo segin | Saldo segiv
BANCOS Concilincidnes Confirmacicon| L ro Bavncoy | Libro Mayor
l‘\\\f_l_..-"’#f. \\\?:._}/”? ‘// x
CitibeuwdoM A - Guoarariey z.1.01 40 1927039927 | 1.927.039.927
BME ~ (FLidiraiesy Zz.1.02 i 2803014 755 | Z 803014 755
Ligydy TEB - Guarcwniasy Zz.1.03 42 324 832 265 324 832 265
A BN Awer Banck - Ctar Cle: Guararies Z2.1.0% 43 16,391 411 16,391 11
Citileudom A - Cltiar Aoy ME z2.1.05 a4 573 376692 573 376 692
Lleydy TSB - Ctio Ahevioy ME. 2.1.06 15 533.75%.767 | 533.75%.767
A BM Amer Borck - Ctar Cle: Guarariey 2107 46 80,949 581 80,949 531
Ceorperyarfulra Ltd o ~ o Aoy Z.1.08 and 27460 254 27460254
B.0E. Ol ANeevey ~Agancia-SarnPadygr z.1.09 48 12465016 12465016
B.AE. Clo Ahowrey ~Agercior Crel Oviede Z.1.10 49 368.927 368927
B.ME. Ot Alorvoy -~ Agencia Cacgapey 2111 50 923479 923472
B.AE. Clo ANoevey ~Aganclor Cludad-del Exle 1137 51 2.994 500 2.994 500
B.0F. Clol ARoeves ~Agarncios Villarrico Z.1.13 52 &.239.595 &.2332.595
Fivcrciera ITACUA - Cla: Ahdwrrey ~AgancioPilar 21.1% 53 5. 336.830 5. 336.830
5913147999 | 5913147 999
.J'r;'-‘- J"‘L-‘-

v e s , A
Jalde colejade segive Tsinder Bancarie { A
Cotejade cow el Libre Mayer

f" Sumado Conforerme

Cenciliacidn que conlienesw pariidas menoves, pov bor g e ne se hoce necesario efectuas trabajeo adicioval

L
—
LA

e A wditeria. Vimos concildaciones sin observasr situaciones inusuales, nwi- monley impovtanies




CEDULA DE COMPROBACION O SUB CEDULAS

Las cédulas de comprobacion o sub-cédulas,
contienen el trabajo efectuado para verificar la
correccion de una partida u operacion. Contienen
el analisis y/o la comprobacion de los datos de
las cédulas sumarias y de detalle, detallando
reglones o datos especificos que aparecen en
éstas.

En estas sub-cédulas se encuentra la
descripcion de los procedimientos de auditoria
aplicados.




CEDULA DE COMPROBACION O SUB CEDULAS

CaAlA Y BANCOS

1) OEBJETIVOS:

. Ceterminar el grado de contral interno de caja vy bancos.

. Determinar la autenticidad v weracidad de los saldos de caja v
bancos.

. Comprobar que se incluya todo el efectivo propiedad de la
EMMpresa.

. Ceterminar si el efectivo [lena condiciones de disponibilidad v no

Estd sujeto a restricciones.

. Comprobar gue los fondos existentes en moneda extranjera,
metales preciosos, moneda que no sea de curso corriente estén
correctamente calculados.

. verificar su adecuada presentacidn en el balance,

11} PROCEDIMIENTOS:

2.1. Argqueo del efectivo.

2.2, Confirmacidn.

2.3. Conciliaciones.

2.4, Analisis v comprobacidn de mowvimientos.
2.5, Otros procedimientos adicionales:

¢« Enlarevisidn de hechos posteriores.
s« Compare lalista de firmas autorizadas, | etc.



CEDULA DE COMPROBACION O SUB CEDULAS

Lar I ndastriad: 5 A.
Esiadoy Financieroyals31.12 .13

Caja y Bancoy

:jf AMX_}

.-/-

CONCILIACION BANCARIA - BANCO CONTINENTAL

M Fechaar Beveficiario Importe evw G
SALDO AL FINALIZAR EL MES, SEGUN LIBR® BANCOS 370.031
MAS: CHEQUES PENDIENTES DE COBRO

151213 jwéqmﬁovlegf 200 000
SALD® Al 31/12/08, SEGUN ESTAD O BANCARI® 570.031
NEOTAS DE DEBIDO DEL BANCE NGO CONTABILIZADOS:

010613 Infereyey &4 000 ‘kl

30 1z13 Indereycy 5.000 a.".i:"i'

Cds |Viste Cobro Posteriolr

=

Saide colejade cov gl Telvacte de o Cuenia- Corrienie Banca+sia-

X |Viste el Registre esvlos Libroy Contables

i' delr Tlercicier 2013 . Mewnie mener pard- preparar ajusie.

Indereses Devengadoy esw Junfl3 y Dicf13, que delrierov debilayse a- Resuliados

B

Cds 050123 -~ Vie Tt Bome

3171272013

Postidoy A VIELLLC,

CiT (Centyed: Tntasmie)

Yer A 50



CLIENTE:
EJERCICIO:
Rubro

KANSAS S.A.
2013
Créditos

CEDULA LLAVE

Hecho por: WHMAL
Preparado por: WHMAL
Aprobado por: WHMAL

Clientes Mayoristas

Ref. Estados Financieros al
Cuenta Rubro
P/T 31/12/2012 | 31/12/2013
v
Arnold Mereles Ana B. 762.700
Casa Rodas 3.242.080
Evangelista G. De Maldonado 4.805.800
Flora Mereles Vda. De Arnold 3.289.200
Graciela Comercial 7.000.000
Hermelinda Jacueto 3.106.861
Aromas Boutigue - Rosana Kopanica 8.504.582
Carifiositos - Diana Raquel Kartsch 5.596.400
Chiperia Tatiana 4.784.000
De Dioyeberti Maria Yolanda 28.288.700
Dani Exclusividades Cristina Fleitas 23.711.700
Myrian Rut Aguirre Arguello 13.226.664
Hoffmann Jacqueline 7.063.420
Juliana Ibarrola Vda. De Santander 7.102.900
Casa Juanki 11.278.896
Derlis Corbini Moda Joven 403.200
Juan Gonzalez Bonanza B 3.095.200
Mirna Marin - Coyote Modas 2.388.000
Norberto Gonzalez 12.200.524
Comercial Norte §.448.600
Mariza Paniagua (Cufiada Norte) 2.791.099
Dorotea Gimenez (Fallecida) 1.800.946
Judith Cardozo 7.803.701
Gonzalez Sanchez Norma 1.346.393
Coop. Colonias Unidas 5.924.750
Tecnoservi SAECA 1.138.800
Comercial Michelle 2.463.200
Ocasiones - Selma Giesbrech 5.766.120
Peter Wiebe Giesbrecht 5.800.094
Boutigue Magui Glorentin Margarita 1.475.200
Boutigue Susan 3.410.001
Luciana Arguello 1.198.000
Tower Penner Andrea 7.165.221
Saval SRL 3.820.802
210.303.754
T
N |Verificamos evento posterior
MNA |No Auditado
#* |Coincide con Informe de Clientes
T|Sumado.
v

Segun Balance Sumas vy Saldos

m:::l:::::l:l:::::::::::::::::::::::::

Fecha 01-jun
Fecha 01-jun
Fecha 01-jun

Reclasificaciones [/ Ajustes

B.1.2

Deudor

| Acreedor

EEFF Anal.
31/12/2013 | Vértical
v
762.700 0,36
3.242.080 1,54
4.805.800 2,29
3.289.200 1,56
7.000.000 3,323
3.106.861 1,48
8.604.582 4,09
5.596.400 2,66
4.784.000 2,27
28.288.700 13,45
23.711.700 11,27
13.226.664 6,29
7.063.420 3,36
7.102.900 3,38
11.278.896 5,36
403.200 0,19
3.095.200 1,47
2.388.000 1,14
12.200.524 5,80
5.448.600 4,02
2.791.099 1,33
1.800.946 0,86
7.803.701 3,71
1.346.393 0,64
5.924.750 2,82
1.138.800 0,54
2.463.200 1,17
5.766.120 2,74
5.800.094 2,76
1.475.200 0,70
3.410.001 1,62
1.198.000 Q0,57
7.165.221 3,41
3.820.802 1,82
210.3032.754 100,00
T




CEDULA DE COMPROBACION O SUB CEDULAS

La Industrial S.A. PN

/ !
£stados Financieros al 31.12.13 \ Bml/,-'
Ventay -~ Cuentas por Cobrar - Cobranzas T
Test de Pruebas de Cumplimiento-
Factura Nota Remisién Procedimientos
Cliente Concepto- Imporie Observaciones

N Fecha N Fecha ar b Cr d- e f g
0o 060112 0005 stz | M. Trwjille Wenta de 100 sacos Harina, al Crédito a 46 dias 4300000 (1) o o (1) o + |Bdiasde atraso en facturas
079 16,0112 0050 Aot | R. Melendes Wenta de 200 sacos Aoz, al Contado 900.000| N/MA | (1) v v v v ¥ |13 dias de atraso en Facturas. Ver C/T B
150 260113 0230 300113 | EL Digtribrisicer Wenta de 150 sacos Harina Especial, al Crédito a 30 dias 650.000) + 2) 4- 4- 4- 4- F  |Factura 5 dias emitida con anterioridad

| oA 0345 150212 | Lo Cemercials Wenta de 10 zacos Harina Integral, 2l Contado #0000 NA | (2D Py Py (1) -r ¥ |Fact. emitida con anticipacicn. ver C/T B
292 02.02.13 0425 70213 | N. Canales Wenta de B0 sacos Arroz, al Contado 10.000| o o o o (32 o La Plata de Tor::f;?: '::::':d?cg l:zcwcian del
w3 | ozmizir | oes | ozrizz |G Viverew Wenta de 100 sacos Haring, al Crédito a 30 dias 50000 (%) | .r .r .r .r oo | Crédito ap“:‘bal‘_ffég;i‘;::g;'ﬁ::z";‘f' Asistents de
(F) |Precvedimients Pendiente

Test de Pruebay de Cumplimienio
Seleccienaw 35 Factuway pev el periotle o exauminar y efectiie el siguiente trabajor

a |Verificar la- apretmcicn del crédile pov pawte de la Gerencin de Crédilesy

b |Cetgje loy dater de loaw Factura cow Loy respectivag Guiny de Remigidn

o |Verificou low precies de la Factura versusy Lo Lista de Preciey y verificar el % de Doles. elergader

d- | Cestee la- Factiwra al: Libver de-Ventog

e | Costee lo recepoidr del producte per el Cliente

£ |Verificar law recepeidw del pevducte per el: Cliente

g |Verificar la Colranga de la Factura y el depdsile operlivne de ley Fendes (Gr) recilides




La Debilidad S.A.
Estados Financierosal 31.12.13
Créditos

Disposicidw de Situaciones Observadas’ Créditos por Venlas

Alfo- Porcentaje de Morosidad- en loy Créditosy por Venliay
Por el Ejercicio Econdmice lerminade el 31 de Diciembre de 2013

CONDICION Hemoy encenivade Factuwras bor Cobrar cen una antigiedad de- 1
@5 afieyy per un Total de G1.256.100.000 y diferenciay significalivay
erv Lo Previgidn pavos Incebralles (Previgicn de- lay Colrangas
Dudesas). | | |

CRITERIO Se hatranggredide Loy Principioy de Contalbilidad- Generalmente
Aceptndey, asl comerler egtallecide enlay Téonicay Contulies,
reghecte a-loy principaley deduccieney aceptobley, cengiderande

e egle cage; a-lay Cuentoy Incelralbles, gue come requisites

cierasyy meresidad (moayer a1 ade) de ley Clientes.

cAlUSA Delide a-la-carencio. de Nevinas y Procedimienioy de Contolilidad-
as comer @ lay Pelidicay de Colvanga, punade a la- deficiente
Capacidad. de Cobrer ‘ ‘

EFECTO Encenitvadao Lo diferencion e Lo Previgicn de Loy Cuenlogy Mevegay

Gr107.782.000, equivalente al 42% del menie provigionade, s
efecter ey represeninlive e el Aclive, Palvimonio y Resullode de
la Empresa "La Debilidad” 5.4,

COMENTARIO EL Cliente concuerda- com nuediroy hallagger y ha-empegode a-
circularigar a.loy Clientey Movesoy

CONCLUSIONES La- Empresa. caiece de Capacidad: de Celranxga y de suy Peldicasy
pertinentes hacio Lo misna,; asd comte de aprepioday y de Sanay
Praciicasy Continlles

RECOMENDACIONES [+ Que la-diferencia se provisione.

* Que s realice lay accioney legaley y pertinentey, previa-evaluacicn
de loy Clientey Mevozes, pov loy menloy may significativey.

* Que ge- adepte lay Peldicay de Cetrangas y que te- Reevganige el Dple-

de Ventay y de Crédiloy y Colvangas

Preparado: Ref. P/T:

CEDULA DE
COMPROBACION O
SUB CEDULAS




Muestreo de la Auditoria y
otros medios de prueba
- NIA 530 -

DISENO DE MUESTRA

Parrafo 31

Cuando se disefa una muestra de auditoria, el auditor debera
considerar los objetivos del procedimiento de auditoria y los
atributos del universo del cual se extraera la muestra.



Conduccion de la auditoria
— La Materialidad -

La materialidad debe ser considerada
dentro del concepto de “importancia
relativa” en el marco de referencia para la
preparacion y presentacion de estados
financieros del Consejo Internacional de
Normas de Contabilidad — IASB.

El grado de materialidad utilizado al
planear la naturaleza, extension vy
oportunidad de los procedimientos de
auditoria se conoce como “materialidad
en la planeacion”.



CLIENTE:

EJERCICIO:
BALANCE GENERAL
CUADRO DE CEDULA MATRIZ:

APSA
2013

Hecho por: ARTURO
Preparado por: AUGUSTO
Aprobado por: VICTOR

Fecha 01-jun
Fecha 01-jun
Fecha 01-jun

Reclasificaciones [ Ajustes

Deudor

Acreedor

Ref. Estados Financieros al
Cuenta Rubro
P/T 31/12/2012 31/12/2013
1.01.01|Disponibilidades A 153.400 157.200
1.01.03|Créditos B 330.120 7.862.141
1.01.10(Inventarios C 7.441.540 25.186.060
1.01.20|0tros Activos D 187.050 388.089
1.02.10(Propiedad, Planta y Equipo E 305.410 389.510
Total del Activo 8.417.520 33.983.000
2.01.01|Cuentas a Pagar Al 783.684 12.033.669
2.01.05|Préstamos Financieros a Pagar BB 970.000 8.038.280
2.01.10|Provisiones cC 1.170.779 1.864.000
2.01.20|0Otros Pasivos DD 1.402.526 4.483.840
2.03.01|Capital EE 2.249.460 2.800.000
2.03.02|Reservas FF 419.426 372.526
2.03.03|Resultados GG 1.421.645 4.390.685
Total del Pasivo y Patrimonio Neto 8.417.520 33.983.000
A A

EEFF Anal.
31/12/2013 | Vértical
157.200 0,46
7.862.141 23,14
25.186.060 74,11
388.089 1,14
389.510 1,15
33.983.000 100,00
12.033.669 35,41
8.038.280 23,65
1.864.000 5,49
4.483.840 13,19
2.800.000 8,24
372.526 1,10
4.390.685 12,92
33.983.000 100,00
A

Sumado Conforme




Conduccion de la auditoria
— La Materialidad -

Materialidad es un concepto relativo. Que
sea material para una Entidad no significa
gque también lo sea para otra o que sea
material para el cumplimiento de un
impuesto no significa que sea material para
otro impuesto.

Por esta razén, para determinar el grado
de materialidad a un contribuyente especifico
se necesita tener presente las circunstancias
particulares de la situacion operacional y
financiera de dicho contribuyente.



CLIENTE:  APSA
EJERCICIO: 2013

ESTADO DE RESULTADOS
CUADRO DE CEDULA MATRIZ:

Hecho por: WHMAU
Preparado por: WHMAL
Aprobado por: WHMAL

Fecha 01-jun
Fecha 01-jun
Fecha 01-jun

I1

Ref. Estados Financieros al
Cuenta Rubro
P/T 31/12/2012 31/12/2013
3.02[Ventas Netas ] 24.198.700 42.886.270
4.01|Costo de Ventas K 20.768.410 36.723.180
3.10|Ingresos Financieros L 2.619.680 6.431.490
4.12|Gastos de Ventas M 794.910 1.568.160
4.13|Gastos de Administracion N 3.674.230 65.403.050
4.20|Gastos Financieros 0 155.260 798.190
3.30|Ingresos no Operativos P 26.190 65.010
4.30|Gastos no Operativos Q 18.070 45.080
Ganancias antes del Impto a la Renta 1.433.690 3.845.110
5.50|Menos: Impuesto a la Renta R 143.369 384.510
Resultados después del Impto Renta 1.290.321 3.460.600
2.03|Menos: Reserva Legal =] 64.516 173.020
Ganancias Liquida del Ejercicio 1.225.805 3.287.570
A A

Reclasificaciones |/ Ajustes EEFF Anal.
Deudor Acreedor 31/12/2013 Veértical
42.886.270 100,00
36.723.180 85,63
6.431.490 15,00
1.568.160 3,66
6.403.050 14,93
798.190 1,86
65.010 0,15
45.080 0,11
3.845.110 8,97
384.510 0,90
3.460.600 8,07
173.030 0,40
3.287.570 7,67
A A A

b Calculos y Ratios, confirmados por nosotros

}\.. Sumado Conforme




Conduccion de la auditoria
— La Materialidad -

La materialidad debe ser definida tanto en la etapa de planeacion
de la auditoria como al evaluar los estados financieros tomados en
conjunto.

La diferencia principal radica en que al fijar la materialidad en la
planeacién, frecuentemente se usa cifras preliminares
(normalmente estimadas), mientras que en la etapa de evaluacidn
se evalua asuntos especificos en el contexto de cifras conocidas.

Por esta razon, fijar una cifra para la materialidad en la planeacién
no impide al auditor de modo alguno en decidir si un error
necesita o no, ser corregido y si su informe necesita o no ser
modificado como resultado de un evento cuyo valor se encuentre
por debajo del nivel previamente definido como material.



Conduccion de la auditoria
— La Materialidad -

Fijar un nivel de materialidad en la etapa de planeacién no impide
revisar ese nivel a medida que progrese la auditoria.

El auditor debe reevaluar el nivel de materialidad usado al
planificar la naturaleza, extension y oportunidad de sus
procedimientos para asegurar que ha ejecutado suficiente trabajo
para permitirle emitir su opinion de auditoria sobre los estados
financieros.



Conduccion de la auditoria
— La Materialidad -

Los pasos basicos para estimar y definir la
materialidad en la planeacion incluyen los siguientes:

Obtener copia de los estados financieros mas recientes
a fin de ejercicio o a un periodo interino, informaciones

financieras de afos anteriores y presupuestos o

prondsticos, si es aplicable.

b) Usar reglas apropiadas, segun procedimientos

adoptados por el auditor en su firma.

c) Las excepciones contenidas en el informe impositivo

del ejercicio anterior



= |
ARCHIVO DE LOS
PAPELES DE TRABAJO

ARCHIVO
PERMANENTE.

ARCHIVO
CORRIENTE.




ARCHIVO DE LOS PAPELES DE TRABAJO

PERMANENTE CORRIENTE




ARCHIVO PERMANENTE DE AUDITORIA

El archivo permanente de auditoria, contiene todos
aquellos papeles de trabajo que conservan su importancia
de un ano a otro, incluyendo toda la informacion necesaria
para la auditoria del ano corriente y para las futuras
revisiones de los estados financieros.



ARCHIVO PERMANENTE DE AUDITORIA

El objeto de este archivo es

proporcionar a través de documentos, la
historia financiera y operativa del cliente;
ofrecer una fuente de referencia de
partidas continuas y recurrentes que
deben revisarse, evitando la necesidad de
tener que leer nuevos documentos
extensos del cliente; reducir el trabajo
anual de la preparacion de nuevos papeles
de trabajo para partidas que no cambian;
y separar y organizar datos especializados
para auditorias futuras o subsecuentes,
para investigaciones de impuestos, para
proyectos de cambios en la estructura del

capital y para otros fines.



ARCHIVO PERMANENTE DE AUDITORIA

El contenido del archivo permanente varia segun la
firma de auditoria, pero generalmente incluye Ilos

siguientes elementos:

e Indice o una hoja de informacién general.
e Informacion historica del cliente.

e Revision de los procedimientos de contabilidad y de control
interno (flujogramas de las principales areas; memorandum
descriptivos, cuestionarios de control interno), separando cada

una de las areas.
e Manual de contabilidad y plan de cuentas.

e Analisis de las diferentes cuentas cuya informacion se va

completando cada ano.
e Copias o extractos de los principales contratos.

e Puntos a considerar en futuros examenes.



ARCHIVO PERMANENTE DE AUDITORIA

Sociedad de Auditoria
Cliente Cédigo:

ARCHIVO PERMANENTE

Indice

Referencia Planillas

Principal Comprobatorias Conceptos

I Caonstitucion Legaly Estatutos

II Registros Legales

IIX Contratos *

IV Propiedades, Inmuebles v Gravamenes

sobre los mismos

v Regimes Especiales

Iniciales y Fecha

Afo

Encargado Gerente Socio

200...

200...

200...

200...

200...

* TIT-A = Detalle de Contratos a Largo Plazo



ARCHIVO
PERMANENTE DE
AUDITORIA

Cliente: COMERCIAL GAMARRA S.A.

Trabajo: AUDITORIA IMPOSITIVA AI

ARCHIVO PERMANENTE ~ LEGAJONRO.T
Audiona 2131/12/203 [ 1/1
INDICE
Referencia Contenido
AP 1 RESENA GENERAL DEL CLIENTE
AP 2 CONSTITUCION LEGAL Y ESTATUTOS
AP 3 PERSONAL SUPERIOR
AP 4 ACTAS DEL DIRECTORIO Y DE LAS ASAMBLEAS
AP S5 CONTRATOS Y CONVENIOS
AP 6 PROPIEDADES, INMUEBLES Y GRAVAMENES SOBRE LAS MISMAS
AP 7 COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES PARA PROXIMA AUDITORIA
AP 8 OTRAS INFORMACIONES
AP 9 COPIA DE INFORMES DE AROS ANTERIORES
AP 10 OTRAS DOCUMENTACIONES
AP 11 POLITICAS
AP 12 MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
AP 13 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
AP 14 ESTADOS FINANCIEROS
AP 15 DOCUMENTACIONES TRIBUTARIAS
AP 16 DOCUMENTACIONES LABORALES
AP 17 PLAN Y MANUAL DE CUENTAS CONTABLES
Notas: Este Legajo debe ser actualizado anualmente.
Hecho por:

VICTOR HUGO ALDANA UBILLUS -
Verificado por:

Contador Pablico, Auditor y Consultor de Empresas

Docente Universitario Fecha Emisidn:

Asuncion — Paraguay / Celular: 0981568327 / Email: victorhugoaldana(@gmail.com




Contratos . .
Cuestionario de

ARCHIVO Control Inerno

Organigramas y Manuales
de Organizacion, Funciones
y Procedimientos

Extracto de Actas

Analisis Historico
del Activo Fijo

Resumen de
Prdacticas
Contables

Lista de
Funcionarios
Responsables

Estatutos y
Modificaciones

Descripcion breve
de la Empresa

PERMANENTE



ARCHIVO CORRIENTE DE AUDITORIA

Es el “Archivo de Consulta Constante”. Esta formado
por todos los Papeles, datos y correspondencias que se
acumula entre las fechas del ejercicio econdomico.



ARCHIVO CORRIENTE DE AUDITORIA

Sociedad de Auditoria

Cliente: ... ... . . . . Codigo: ....................
ARCHIVO CORRIENTE

Ectados Financieros al: .. ... o
CEDULA COMNSIDERACIONES GEMERALES

Resumen de revision y aprobacion

Memordndum del resumen del examen

Check List - Principios de contabilidad

Eventos subsecuentes

Distribucion diaria de tiempo, conciliada con control de tiempo reportade mensualmente

Memordndum de Planeamiento - Alcance del examen

Asuntos que requiercn la atencién del socio

Correcciones y ajustes sugeridos (presentados como asientos de diario con explicaciones)

Comentarios y apuntes sobre contrel interno y procedimientos contables

Extractos de las actas

Apuntes sobre la contabilizacion de moneda extranjera

Detalles de seguros

Detalles de pasivos eventuales y compromisos extraordinarios

Detalles de valores y garantias en poder del cliente pero no registrados en sus libros

Carta o certificado de gerencia

Balance de comprobacion o de sumas y saldos

Balance general (con cifras comparativas)

Estado de resultades {con cifras comparativas)

Estado de variacion patrimonial, con movimiento comparativo

Estado de flujos de efective

=L =0 =0 [




ARCHIVO CORRIENTE DE AUDITORIA

Sociedad de Auditoria

Cliente: ... . ... . . . Codigo: ....................
ARCHIVO CORRIENTE

Estados Financieros al: . ... e e e
CEDULA COMPONENTES DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Disponibilidades

Inversiones Temporales

Créditos

Inventarios (Bienes de cambio)

Cargos diferidos

Propiedad, Planta y Equipo o Activo Fijo (Bienes de uso)

Activos Intangibles

OMros activos

Pasive corriente

Deudas a large plazo

Zanancias diferidas

Patrimonic Meto

Ingr'esos ¥ egresos

Cuentas de orden

falTl: [ H S A r R aanonoanan cona0naRnaA BaDanaananaaa: Orden Legajos de Papeles
Asistentes Letra Detalle




ARCHIVO CORRIENTE DE AUDITORIA

El contenido del archivo Corriente varia segin la firma de auditoria,

pero generalmente incluye los siguientes elementos:
indice o una hoja de informacién general.
Legajo de planificacion - documentos originales.
Papeles de trabajo de la firma de auditoria.

Papeles de trabajo de la visita interina (Evaluacion del sistema de
Control Interno — Métodos de Estudio: Descripciones Narrativas,

Cuestionarios, Flujogramas). Carta de Control Interno

Correspondencia Yy control de las confirmaciones (bancos, clientes,

proveedores, abogados, seguros)
Inventarios fisicos, arqueos, etc.

Seccion general - papeles de trabajo del balance de sumas y saldos.




ARCHIVO CORRIENTE DE AUDITORIA

El contenido del archivo Corriente varia segun la firma de auditoria,
pero generalmente incluye los siguientes elementos:

Activo. Pasivo y Patrimonio Neto.
Ingresos y Egresos.

Nuevos contratos, resumen de las actas, cambios en la

escritura del cliente, extractos de cuentas.

Notas sobre trabajos no terminados. Hojas de

memorandums. Puntos de atencion del gerente.

El informe de auditoria (informe final), los EEFF y

Declaraciones Juradas de impuestos.

Reporte de tiempo (control del tiempo) y gastos




Carta de Recomendaciones
de Conitrol Interno

Borrador del Informie Large o
Informe de Control Interno

Borrador del Informe
Corto o del Dictamen

Asientos de Ajuste y/o

Y

NOMBRE DEL CLENTE EN
WATURALEZA DEL EXANERE T e

M'INADO: ............
reeoee = §DRRADOR DE INFORME

omenido'-

==

Asientos de Reclasificacion

Resumen de
Observaciones y
Notas de Interés

Carta de
Gerencia

Informacion
Complementaria

Estades Financieros
v Notas a los EEFF

ARCHIVO

CORRIENTE



Observaciones
generales de
supervision

Puntos para futuros
exdmenes

Balance de
Sumas y Saldos

Control de
Tiempo

Programa de
Auditoria

Memordandum de
Planificacion

DEL CHENTE
L EXAMEN:

NO MBRE
NATURALEZA DE
ODO EXAMINADO:

PER!

noai‘i/
—

ComPARIA DE AU

ARCHIVO

CORRIENTE



Otros

Memordnduns

Cédula de Procedimientos
y Programa Especifico

Cédula de Detalle

Ceédula Sub Matriz o
Analiticas

NOMBRE DEL CLIENTE «o-voo 0

NATURALEZ .
PERIODO EXAM\NADO.

Cédula Matriz
o Sumaria

ARCHIVO




Otros

Memordnduns

Cédula de Procedimientos
y Programa Especifico

Cédula de Detalle

Ceédula Sub Matriz o
Analiticas

NOMBRE DEL CHENTE

NATURALEZ .
PERIODO EXAM\NADO.

PASIVO, PAT

GAR
NTAS A PA =
e glFJlELSTAMOS F\NANC\ER
BB
NES
= PROV\S\S VoS ACUMULADOS

Sl
= OTF;OS A ,\FE‘R\DAS
Al

Cédula Matriz
o Sumaria

RIMONIO Y R

ARCHIVO




Conclusiones

Memordnduns

Lista de Excepciones

Cedula de Seguimiento

Cédula de Procedintientos
y Programa Especifico

ENTE

RE DEL CH
NOME EXAMEN:

NATURALEZA DEL -
NADO:
PERIO U

Cédula de Comprobacion
o Sub Cédulas
Andlisis de Datos

ARCHIVO

CORRIENTE



Observaciones y Notas de Interés A R C H I v O

- Leyes Especiales

- Lista Reclamos pendientes de Resolver
- Lista A iones pend. Recl J

- Exceso de Pagos por Deducir

Pérdidas de Ejercicios
Anteriores

Copias de
Declaraciones Juradas
Tributos del Ejercicio

Tributos
pendientes de pago
de Ejercicios
Anteriores

Informacion
General

CORRIENTE



ARCHIVO CORRIENTE DE AUDITORIA

Correspondencia y control de las
confirmaciones

Cliente: ... ... . . . Codigo: ............

RESUMEN DE CIRCULARIZACION DE SALDOS

Estades Financieros al: .. ...

Referencia ENVIOS
RUBROS P/T Contestad Ne Devuelta
nTas os dos evuaitas
BAMCOS
CLIENTES
PROVEEDORES
ABOGADOS

COMPANIAS DE SEGUROS

Iniciales y Fecha
Encargado Gerente Socio




CENTRO RECREATIVO "LAS PALMERAS"

Asuncion, 5 de enero de

Sefiores
Banco Internacional S.A.
Ciudad -

Muy estimados sefiores.

Nos permmitimos informaries que Jla Sociedad de
Auditoria: ... ... ... ... . . ... . ..., esta efectuando el examen de
nuestros Estados Contables, al 31 de diciembre de , con el objeto de
dictaminar sobre dichos estados, en su condicion de Auditores
independientes.

Para dicho efecto y como es usual desean verificar
fa exactitud de fos saldos de nuestras cuentas con su estimable Banco, al 31
de diciembre de , referentes a:
— Cuenta Corriente N°.
Descuento de Documentos a cuenta de Clientes.
Cuenta de Descuentos de Pagares.
Cuenta Cobranza en Garantia.
Cuenia Cobranzas Ordinarias.
Cuenta Fianzas.
Ofras Cuentas

Les agradeceremos informar sobre lo solickado,
comentando cualquier asunto de importancia, referenfe a nuesfras cuentas,
en comunicacion dirigida directamente a nuestros mencionados Auditores
Extemos:

Demicilio fiscal de los Auditores Independientes

Solicitandoles encarecidamente su pronta atencion a
Ia presente, quedamos de usfedes,

Muy atentamente,

Gerencia General
Centro Recreativo “Las Palmeras™

Como procedimiento de
auditoria la gerencia y/o
direccion de la empresa
enviara una carta al banco
para solicitar copia del
extracto bancario y su
correspondiente confirmacion
o certificado a una
determinada fecha a los
auditores externos, quienes
confrontara la reconciliacion
bancaria (esta carta de
confirmacion de saldos
bancarios y el extracto
respectivo, deben ser
enviados directamente a las
oficinas del auditor externo

independiente).



CENTRO RECREATIVO "LAS PALMERAS"

Maodele de Carta para
CLIENTES y otroz DEUVDORES

Astncion, 38 e 38
Sefiores

Chudad . -

Muy seflores nuestros:

La (Mornbre de la Socedad de Auditoria o Auditores Independientes), esta efectuando ef exammen de
nuestros Estados FAnancieros, af 31 de diclembre de ..., con &l objeto de dictaminar sobre dichos esiados, en su
condicion de Auditores Independientes.

FPara dicho efecto vy como es usual, desean verificar fa exactitud de nuestras cuentas a dicha fecha.
Segun nuestos registros &l 31 de diciembre de ..., S0 estimable firmma, teniz of saldo siguichite:
Saido Deudor {Acreedor) af 31,12, G

Sroverisnte de las siguientes partidas pehdiontas!
e Factura {s) Nros,

Daocurnento (=) Nros,

Motz (=) de Débito Nros,

Motz (=) de Crédito Mros,

Etc.

- r o w

Lo favor, les agradecerstnns s sivvan indicar abajo, sf la mencionada nformacion es correcta, o &
existen reparos,; devolviendo directamente su cornunicacidn, a huestros mencionados Auditares Externos:

Nombre v Domicilio Legal de los Auditores Externos

Agradeciendoles su pronta respuasits, guedamos de Ustedas
Muy gtentamente,

Direccion yio Gerencia General

Seflores!
- Auditores Independientes -
L I O G D E oS T DO 08 S B vt it s et e e e e e e e e e e
(1) Escorrects
{2)  Merece laz OBSERIACIONES
B BB S L Lt ittt i e e e e e e e e e e e e e e e

Fecha!

Firmma Autorizada (Sello)

HNOTA: FAVOR, devolver iz hoja entera




Sociedad de Auditoria

CIRCULARIZACION DE SALDOS A CLIENTES

Estados FInancieros al: ... e e e e e e see e s eme s

¥

Conceptos Fecha Conceptos Fecha
Preparacién de circulares solicitadas al cliente Segundas solicttudes remitidas
Circulares rectbidas del cliente Cliente formade sobre respuestas no recibidas
Primeras solicitudes rermtdas Cliente formado sobre cartas devueltas por corren)
RESULTADOS

(En el caso de haber circularizado distintos tipos de saldos, hacer un resumen individual en hoja aparie)

Deudores Acreedores

Conceptos e Valor N° Valor
Saldos circulanzades
Zaldos no circulanzados
Saldos totales
Conformes
Con reparos no aclarados
Devueltos por el correo
m contestar
Totales

INDICACIONES
PREPARACION:

Cirowlatizar todas las cuentas con saldos de importancia, las de mucho movindento 7 las que revisten aparentes informalidades

Evitat que el cajero, cobradores, cotrentistas, ete, se enteren de las cuentas citcularizadas.

Las circulares deben ser preparadas preferentemente por la gerencia.

i el cliente no nos permite despachar cualguier cirewlar, solicitarle una carta explicandonos el motivo de su negativa,

Confittmar las ditecciones v ver que sea suficientes, inchurendo la mumeracidn zonal, para el Depattamento Central.

ENVIO:

Despachat las citculares 1o tds pronto posible para que sean contestadas antes de terminat la revision final.

Entregar las circulares al cotreo por medio de nuestra oficina (o personalmente, traténdose de trabajos fuera de Asuncidn)

RESPUESTAS:

A clarar todo reclamo 1 obgervacion en las respuestas.

Prepatrar para su envio a naestro cliente wna lista de las contestaciones con reparos no aclarados v de las citewlares no contestadas o

devueltas por el cotren, dando en éste Gltimo caso, las observaciones en el sello del corteo.

Ejemplo: "No ubicado", "Direceidn deficiente”, etc.




CENTRO RECREATIVO "LAS PALMERAS"

Maodelo de Carta para
PROVEEDORES y ofroz ACREEDORES

Asuncion, e de

Sefiores

Citidad. -

Moy sefiores nuestros!

MNos permitimos informarles que,  (Nombre de la Sociedad de Auditoria o Auditores Independientes),

estsd efectuando ef examen de nuestros Estados Fnancieros, af 31 de diclermbre de ..., con &f objeto de dictaminar sobre
dichos estados, en su condicidn de Auditores Independientes,

Para dicho efecto v corno es usual, desean verfficar la exactitud de los saldos de nuestras cuenitas con

su estimable firmma, af 31 de diclermbre de ..., referentes a:

Cuentas Corrfentes;

Facturas ¥ Notas de Débito por Pagar;
Docurnentos ooy Fagar

Cuentas en Consighacion;

Gtras Cuentas

Les agradecersmnos informar sobre Jo solicitado, commentando cualguier asunto de importancia,

referente 3 huestras cuentas, en comunicacion divigida directarmente a nuesitros mencionados Auditores Externos:

Nombre v Domicilio Legal de fos Auditores Externos

Solicitandoles encarecidaments su pronta respuesta 3 la presente, quedamos de ustedes,

My atentamente,

Diveccidn vio Gerencla Geheral




Maodelo de Carta para
ESTUDIO DE 4BOGADOS

Asuncidin, @8 o @8
Sefiores
Ciudad. -

Muy estimacdos seflores!

La {Mombre de la Socedad de Auditoriz o Audifores Independientes), estd efectuando ef examen
de huaestros Estados Anancleros, af 31 de diclermbre de ..., con of objeto de dictaminar sobre los mismos, en su
condician de Auditores Independientes,

Fara dicho efecto v como es wsual, desean verificar lz exaclitud de los saldos o sftuaciin de
nuestros asuntos judiciales a favor 0 en contra de huestra empresa, pendientes 3l 31 de diclernbre de ..., incluvendo las

reclamaciones pendientes Que pueden originar los correspondientes Pasivos Condingentes,

Asirrisino, desean conocer sobre ef Estado de la Docurnenitacion que sustente of Satrimonio Legal
de la Empresa v sobre los Poderes Generales v/o Especiales, vigentes a la fecha.

Por favor, les agradeceremos  se sirvah informar sobre lo solichtado, comentando cualquier asunto
de mportancia, communicacion directa, dirigida 3 nuestros mencionados Auditores Externos!

Nombre v Dornicilio Legal de los Auditores Externos

Agradeciéndoles encarecidamenie su pronta respuesta 3 3 presente, quedamos de ustedes,

Muy atentamente,

Direccion v/o Gerencla General




Modele de Carta para las
COMPANIAS DE SEGUROS

AsUncian, e g

Sefiores
CIA, DE SEGURDS e

Ciudad. -
Moy estimados sefiores:

La (Mombre de fa Socledad de Auditoriz o Auditores Independientes), esta efectuando ef exarmen
de nuestros Estados Fnanciercs, al 31 de diclermbre de ..., con el objeto de dictaminar sobre los mismos, en su
condicidn de Auditores Independienites,

Para dicho efecto v cormo es usual, desean verificar Iz exactitud de los saldos, como tambign, una
lista de las Pdiizas wigentes al 531 de diclembre de ..., a favor de nuestras Compafia, indicando por cada Paliza, o
sligulents:;
Numero de Ddliza v fecha de expedicidn,;
Importe de la Prima;
Periodo que cubre of Segquro;
Cobertura v objeto o blenes asegurados;
Importe asegurado;
Parcian sin expirar de la prima a Iz fecha antes mencionada, v
Cantidades a favor de ustedes v a cargo del asequrado (facturado v sin factura)

Les aoradecersrmnos  se sirvan informar sobre o solicitado, comentando cualguier asunto de
Importancia referente 3 nuesitras Cuenitas, en comunicacion directa, divigida & nuestros mencionados Auditores Externos!

Nombre v Domicilio Legal de fos Auditores Externos

Agradeciendoles encarecidamente su pronta respuests a3 la presente, quedamos de ustedes,

My atentamente

Diveccidn vio Gerencla Geheral




| MODELO DE CARTA DE GERENCIA |

{Papel con membrete de la empresa, original ¥ una copia)

Asuncian, ... OB de.........

Sefiores:

Nombre v Domicilio Leaal de los Auditores Externos

Asuncion - Paraguay

Con motivo de su examen del Balance General de ... al
..... de .................... de ..., v de los Estados de Resultados de Operacion, de Yariacion
Patrimonial v de Flujos de Efectivo por el afio que termind en esa fecha, les manifestamos lo siguisnte
segln nuestro leal saber v entender:

GEMERAL:

ACTAS DE DIRECTORIO, JUNTA DE YIGILANCIA ¥ JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS O
S0CIOS:

Atentamente,

Contador Pablico Gerente General

Director




MODELO DE PROQCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO

SECCION G: ASPECTOS IMPOSITIVOS

G.1. EVALUACION DE ASPECTOS GENERALES DEL NEGOCIO DEL CONTRIBUYENTE

PROCEDIMIENTO A APLICAR

Ref,
/T

Hecha
par:

Fecha de

Iniciao

Térrmino

Horas
totales

Entender v comprender el negocio del contribuyente v de la industria v
los impuestos a los que estd sujeta,

Efectuar indagaciones concernientes a los principios v practicas contables
de la empresa del contribuyente v gue éstos havan sido aplicados
consistenternente en las Declaraciones Juradas de acuerdo con las leves
impositivas vigentes,

Efectuar indagaciones concernientes a los procedimientos de la empresa
para registrar, clasificar v resumir transacciones sujetas a impuestos,
sus hases de calculo v la declaracidn impositiva,

Efectuar indagaciones concernientes a todas las aseveraciones de
importancia  relativa  registradas  contablemente v declaradas
impositivamente,

aplicar procedimientos analiticos disefiados para identificar relaciones y
partidas individuales sujetas al impuesto ¥ que parezcan inusuales,
Dichos procedimientos incluiran:

al Comparaciaon de las cifras de los estados financieros del ejercicio
auditado con estados financieros de ejercicios anteriores,

by Cruzar referencias de las cuentas expuestas en los estados
financieros v los montos relacionados con las bases imponibles
utilizadas para el calculo de impuestos,

) Yerificar que las cifras de las declaraciones juradas provienen de
infarrmacian basada en los registros contables de la empresa.

diy  Efectuar seguimiento a los saldos de deudas fiscales,

el  Asegurar que las deudas fiscales reprogramadas se hallan al dia en
el pago de la porcidan vencida,

Breve conclusion sobre el resultado del trabajo:

Auditor a cargo

Gerente Auditoria

Fecha

Fecha

Fuente: Auditoria Impositiva — Dr. Angel Devaca Pavon - 24/05/2008




MODELO DE PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO

G.2. IMPUESTO A LA RENTA

Ref, Hecho Fecha de Horas
PROCEDIMIENTO A APLICAR T par: hicio | Tarming totales
1 Felevar |la operativa del contribuyente a efectos de determinar los
ingresos gravados y no gravados por el impuesto,
2 Evaluar conceptualmente los criterios de deducibilidad utilizados por el
contribuyente en su calculo del impuesto para sus principales gastos,
3 Ohtener el monto de gastos indirectos no deducibles (=i los hubiera)
relacionados con la obtencidn de ingresos gravados v no gravados y
evaluar conceptualmente =i la metodologia de calculo empleada se
adecua a las disposiciones fiscales vigentes al respecto,
4 Felevar los criterios contables de valuacidn de activos y pasivos
aplicados por la empresa v los ajustes fiscales relacionados,
5 Feproceso de los calculos efectuados por el contribuyente contenido en
la declaracidn jurada para determinar su correccion,
&) Identificar ewerntuales diferencias si surgieren,
7 Ohtenga comentario del contribuyente acerca de |as diferencias surgidas,

segun el numeral anteriar,

Breve conclusion sobre el resultado del trabajo:

auditor a cargo

Gerente Auditoria

Fecha

Fecha

Fuente: Auditoria Impositiva — Dr. Angel Devaca Pavon - 24/05/2008




MODELO DE PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO

G.3. IMPUESTO AL YALOR AGREGADO {(IVA) — DEBITO FISCAL

Fef.
P/T

Hecho
par:

Fecha de

Inicio

Termino

Haoras
totales

PROCEDIMIENTO A APLICAR

1 Feleve conceptualmente las siguientes informaciones:
a3l Tipo de ingresos que tiene la Entidad e informacidn sobre aquellos

que son considerados gravados por el impuesto;
b Docurmentacidn utilizada para respaldar operaciones gravadas.,
c]  Criterio de contahilizacidn del déhito fiscal,

2 Compare los ingresos anuales gravados por este impuesto expuesto en
el estado de resultados con los consignados en las declaraciones juradas.
Evaluar conceptualments la razonabilidad de las eventuales diferencias si
SUrgieremn.

2 Compruebe gue los montos declarados en los formularios respectivos se
hallan debidamente registrados en los libros contables ohligatorios,

4 Selectione una muestra de dos meses v compare el saldo contable del
débito fiscal con el reconocido en la respectiva declaracidn jurada.

5 Para la muestra seleccionada en el punto precedente compare que los
importes de débita fiscal consignados en la declaracidn jurada estén de
acuerdo a los importes registrados en el libro de 1WA, ventas,

& verifigue gue el saldo de la cuenta IVA debito fiscal al cierre del ejercicio
coincida oon el saldo declarado en el formulario respectivo,

Breve conclusion sobre el resultado del trabajo:
Auditor a cargo Gerente Auditoria
Fecha Fecha

Fuente: Auditoria Impositiva — Dr. Angel Devaca Pavon - 24/05/2008




MODELO DE PROCEDIMIENTQS DE CONTROL INTERNO

G.3. IMPUESTO AL YALOR AGREGADO (IVA) - CREDITO FISCAL

PROCEDIMIENTO A APLICAR

Fef.
PiT

Hecho
par:

Fecha de

Inicio

Término

Haoras
totales

Feleve conceptualmente la metodologia utilizada para el computo del
crédito fiscal v su registro,

Selectione una muestra de dos meses v compare el saldo contable del
credito fiscal con el reconocido en |a respectiva declaracidn jurada

Evalle conceptualmente |a razonabilidad de las eventuales diferencias
Si surgieren como consecuencia de la comparacidn del numeral anterior

Para la muestra seleccionada en el punto precedente compare gue los
importes de crédito fiscal consignados en la declaracidn jurada estén de
acuerdo a los importes registrados en el libro de IV, Cormpras

Seleccione una muestra de compras gravadas por el IvA,, gue incluya al
menos dos comprobantes de cada mes del afio v verifique si cumplen
con los requerimientos formales de documentacidn establecidos por la
normativa fiscal vigente,

Para la muestra seleccionada en el punto anterior, obtener el monto de
crédito fiscal considerado indirecta (=i o hubiera) relacionado con a
obtencidn de ingresos gravados v no gravados y evaluar
conceptualmente |a razonabilidad de la cuantificacion del crédito fiscal y
del IWa, costo v sU registracidn contable

Identificar eventuales diferencias si surgieren

Para los comprobantes que respaldan las compras seleccionadas en el
rnumeral 5, escoja un muestreo de las facturas mas significativas,
seleccionadas al azar, registradas en el Libro de Compras IV,
verifigue los siguientes aspectos:

al  Inclusion del nombre del contribuyente, su direccidn, teléfono v su
numero de RUC en la factura,

b Que la fecha registrada en la factura mincida con aguella registrada
en el Libro de Compras y gue corresponda al periodo de
competencia,

] Que el concepto del gasto o de la compra corresponda a la
actividad propia del contribuyente,

di  Que los importes registrados en la factura, coincidan con los
registrados en el Libro de Compras.

Breve conclusidn sobre el resultado del trabajo:

suditor a cargo

Gerente Auditoria

Fecha

Fecha

Fuente: Auditoria Impositiva — Dr. Angel Devaca Pavon - 24/05/2008




MODELO DE PROCEDIMIENTOS DE COMTROL INTERMO

G.3. IMPUESTO AL VALOR AGREGADO {I¥A) — OTROS ASPECTOS DE CUMPLIMIENTO DE IVA

Ref. Hecho Fecha de Horas
PIT Por | Inicio | Término | totales

PROCEDIMIENTO A APLICAR

1 Para los meses seleccionados para la pruekba, revise los aspectos
formales gue deben cumplir los Libros de Compras v Yentas 1WA,
tomando en cuenta los siguientes aspectos:

a)  Estado de conservacidn de los libros,

bl  Llenado de todas las columnas que corresponden segln |a
normativa vigente.

¢l  Registro de todos los datos que corresponden,

d)  Que estén debidamente totalizados y transportados.

21  Que no existan borrones, tachaduras o enmiendas,

fl  Registro cronoldgico,

g)  Que los registros o anotaciones estén al dia.

2 verifigue el cumplimiento de los aspectos formales en la presentacion de
todas las Declaraciones Juradas, tormando en cuenta los siguientes
aspectos;

a)l Llenado de las casillas, incluyendo todos los datos que
corresponden a cada una de ellas.

b  Presentacidn dentro de las fechas limites.

cl  wWerificacion del sello de la entidad receptora de la declaracidn
jurada (Banco, Subsecretaria de Estado de Tributacidn, etc.) v la
fecha de pago.

2 Si la Declaracidn Jurada fue presentada fuera de término, verifique la
correcta declaracion de los montos complementarios por actualizaciones,
intereses v multas.

4 werifigue los porcentajes de Crédito Fiscal indirecto (para contribuyentes
gue presentan ingresos gravados e ingresos no gravados) utilizados y su
pettinencia.

5 Yerificar que estos porcentales hayan sido aplicados al total de Crédito
Fiscal del mes al gue orresponde para comparar el resultado con el
Crédito Fiscal declarado en los formularios respectivos.,

] Fealice una prueba global para determinar la razonabilidad del impuesto
declarado en la gestidn mediante el calculo de la proporcionalidad del
Crédito Fiscal indirecto, el cual sera comparado con el total de credito
declarado en los formularios respectivos,

Breve conclusion sobre el resultado del trabajo:

Auditor a cargo Gerente Auditoria
Fecha Fecha

Fuente: Auditoria Impositiva — Dr. Angel Devaca Pavon - 24/05/2008



MODELO DE PROCEDIMIENTQS DE CONTROL INTERNO

G.4. RETEMCIOMES IMPOSITIVAS

PROCEDIMIENTO A APLICAR

Ref.
P/T

Hecho
por:

Fecha de

Inicio

Teérmino

Horas
totales

Yerifigue la correcta declaracidn de las retenciones a terceros de las
distintos impuestos a los cuales corresponde efectuarlas.

Identifique, a través de un relevamiento de informacion, las cuentas de
gasto donde se registran los pagos por honararios, servicios, compras de
bienes efectuados a personas naturales (profesiones liberales u oficios)
respaldados con facturas compras, Evalle su pertinencia por no ser
contribuyentes los proveedores de las adquisiciones.

Seleccione un ndmero determinado, no menos de tres transacciones por
tipos de impuestos, deje en los papeles de trabajo el alcance de la
muestra, de las retenciones efectuadas durante el ejercicio v verifique la
adecuada determinacidn de los impuestos, su pago integro v oportuno
en los formularios correspondientes.,

erifigue al cierre del ejercicio si los saldos del pasivo de las cuentas de
retenciones de impuestos expuestos en los estados financieros coincidan
con los importes declarados en el periodo siguiente.,

Breve conclusidn sobre el resultado del trabajo:

Auditor a cargo

Gerente Auditoria

Fecha

Fecha

Fuente: Auditoria Impositiva — Dr. Angel Devaca Pavon - 24/05/2008




MODELO DE PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO

G.5. IMPUESTO SELECTIYO AL CONSUMO

Ref, Hecho Fecha de

PROCEDIMIENTO A APLICAR — P
R/T por: | Tnicio | Término

Horas
totales

1 Obtenga el detalle de los hienes alcanzados por el impuesto

2 Seleccione una cantidad de transacciones alcanzadas por el impuesto,
deje evidencia en los papeles de trabajo el criterio de seleccion v el
alcance de la muestra, ¥ efectle los siguientes:

al  Obtenga los movimientos de las salidas de inventarios por
producto,

by werifigue si los reportes obtenidos concilian con los registrados
contablemente por movimientos de inventarios v vertas.,

c)  Werifigue la correspondencia ertre las cantidades gue salieron de
inventarios como ventas sean las cantidades declaradas,

dil “erifigue silas tasas aplicadas por el contribuyente en la liguidacidn
de la declaracidn jurada coincidan con las tasas establecidas por las
normas vigentes en el periodo que corresponde,

3 Releve informacion respecto a los criterios y procedimientos aplicados
por el contribuyente en cuanto a la determinacidn vy registro de las
operaciones alcanzadas por este impuesto,

4 Para los productos de hidrocarburo v similares, efectie la revisidn de la
declaracidn de este impuesto, seleccionada en el numeral 1, aplicando
los siguientes procedimisntos:

a)l  Obtenga informacidn para cada item gravado por el impuesto
respecto a los volumenes de ventas, de acuerdo a la unidad de
medida de cada producto.,

by werifigue sila informacion obtenida sea razonable mediante la
comparacidn fisica de algunos productos con las salidas de
almacenss,

cl  Compriebe gue produckos estan alcanzados por el impuesto.

d)  Enlos casos aplicables para aguellos productos alcanzados por el
impuesto, convertir las unidades de ventas a litros,

2] Una vez obtenida la informacion de litros vendidos, aplicar la tasa
del impuesto de acuerdo con la norma vigente para cada periodo.

fl  Compare el impuesto determinado con el declarado en los
formularios para los meses seleccionados, Ademas del impuesto,
verifique si los litros obtenidos de la prusba coincidan con los
declarados en los formularios.

g1 Compare el Impuesto declarado con el registrado en los Libros de
Wentas de los meses revisados.

by Compare silos litros vendidos segdn la liguidacidn mensual que
efectla el contribuyente coincide con los litros declarados en el
formulario correspondientz,

Auditar a cargo Gerente Auditoria
Fecha Fecha

Fuente: Auditoria Impositiva — Dr. Angel Devaca Pavon - 24/05/2008




LA CARTA DE CONTROL INTERNO
(Modelo Tentativo)

MNota dirigida al gerente general;
I. Origen y objetivo del examen;
II. Limitaciones del examen;

III. Ambito de la investigacion - comentarios y observaciones
3.1 Organizacion de la empresa

Sistema de informacion

Caracter operativo:

.3.1 Tesoreria: Ingresos y Egresos.

Ventas y cuentas por cobrar.

Compras y cuentas por pagar.

Planillas, personal y mano de obra

Inventarios y costo de ventas.

Aspectos impositivos.

Contingencias.

IV, Conclusiones

V. Recomendaciones
5.1 Organizacion de la empresa
5.2 Sistema de informacion
5.3 Caracter operativo (especificar las areas)

VI Anexos

W W
W N

WWwwwww
WWwwww

~l v b

Algunos auditores clasifican las debilidades de control interno por orden de importancia,
otros las exponen por dreas. Las observaciones en algunos casos se redactan incluyendo
la recomendacion. En otros casos se presenta una recomendacion de cardcter general

seguida de ejemplos que demuestran la deficiencia de control.



= CONFIDENCIALIDAD,
g\\% ORDEN Y UNIFORMIDAD

SU TECNICA DE PREPARACION

CARATER CONFIDENCIAL DE LOS PAPELES DE TRABAJO.
USO DE LAS MARCAS EN LOS PAPELES DE TRABAJO.
EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE TRABAJO.

v Indices en las Cédulas Sumarias.
v [ndices en las Cédulas de Apoyo.

v [ndices en las Cédulas de Ajustes.




CARACTER CONFIDENCIAL Y PROPIEDAD DE
LOS PAPELES DE TRABAJO

INFORMACION
CONFIDENCIAL

T




CARACTER CONFIDENCIAL Y PROPIEDAD DE
LOS PAPELES DE TRABAJO

Papeles de Trabajo

Los mismos principios que le son
aplicables a los libros de contabilidad, en
lo que respecta a su confidencialidad, le
son extensivos a los papeles de trabajo del
auditor independiente; el cual los retiene
en su poder para su propia salvaguarda,
dentro de las normas que rigen la ética y
secreto profesional, por lo que el hecho de
obtener informacion propia de un cliente,
no es conveniente hacer de publico
conocimiento a terceras personas, salvo el
consentimiento del cliente y/o legislacion

pertinente al respecto.



USO DE LAS MARCAS O CLAVE DE
INDENTIFICACION EN LOS PAPELES DE
TRABAJO

Durante el curso de un examen, el auditor usara muchas
marcas o claves en varias formas y tamanos y quiza colores,
tanto en los registros de clientes como en sus propios

papeles de trabajo



USO DE LAS MARCAS O CLAVE DE
INDENTIFICACION EN LOS PAPELES DE
TRABAJO

Las marcas representan simbolos, codigo, signos o
contrasenas que el auditor utiliza como medio para indicar
la naturaleza y extension de la verificacion aplicada en

cualquier etapa de la auditoria



LAS MARCAS O
CLAVES EN
AUDITORIA

EXPLICACION DE ALGUNAS MARCAS USADAS EN AUDITORIA

EN LOS PAPELES DE TRABAJO

SIMBOLO

CONCEPTO

Cotejado con el Libro Mayor

Prueba de Cumplimiento efectuada satisfactoriamente. Operacién correcta.

Sumado conforme

Tipo de cambio cotejado con el oficial

Caleulade conforme

Confirmado

Visto el cobre pesterior

Visto el pago posterior

Verificado la inclusidn de las dltimas facturas en el Libro de Ventas del afie

que le corresponde.

Saldo cotejade con el Extracte de la Cuenta Corriente Bancaria.

Sumado Conforme

Caleulo Verificado.

Cotejado conforme el pago posterior

Observaciones (P/T Control Interno)

Aclaraciones (F/T Control Interno)

Cruzado con el Archivo Tributario

Concepto

Cruzado con cuenta del Balance

Cruzade con el Libro Auxiliar y/o Comprobantes

Cotejade con la documentacion sustentatoria consistente en:
- Factura:

- Mota de Débito;

- Nota de Crédito:

- Pagaré Cancelado;

- Contrato, etc.




LAS MARCAS O
CLAVES EN
AUDITORIA

CASC DE UNA CUENTA CORRIENTE DE UN BANCCO
‘Como reducir un andlisis de 30 paginas a 1 pagina”

Cliente:

Examerr de loy Estadoy Financieros delr 31 de diciemdre de 2013

OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Expresade evvmiler de Guarances

CLIENTE 5.

400,000
350,000
300,000
250,000
200,000
150,000

o B T o v B T -

100,000

it 50,000
OTROS MENORES 500,000

Saldo al-31.12.2013 2,400,000 \/"

v Ceteiade covvellistnde delCliante

X cotgiade covwellistade dellibro Mot
&d  Vite eloertve posterior

COBRAOS
POSTERIORES

350,000
300,000
250,000
200,000
150,000
150,000
100,000

50,000

1,550,000

ALCANCE.

Gr¥. x
Vistor oo 1,550,000  &.58
Mo visto 850,000 3542

Saldo al-31.12.2013 2,400,000 100.00

IR A A AR

CRITERIC DE SELECCTOM

Todoy loy Cliertes quetiener loy montoy mayorey a- Gy 10.000.000, y
loy de monitoy menorey tomadoy al: agoar 5 de elloy

"Nor estanoy oDligadoy a ver todas lasy Cuentas”




LAS MARCAS
O CLAVES EN
AUDITORIA

Ref. PIT

Cliente: B99
E vouwen de loy Extados Financieros deb ... N
Hojo de Trabajo de la Explicacidv de Marcay
Papelr de Tralnje de- 14 coltamnay
« 7 Colaumaas - ~ ¥ Colamsmas -
Cueniosy por Cobrar Fiema
v | coteiade conellutnde delCliente Ll
X | coteiade cowellitade deblibro Magor | U U
&d | Vister elorbve posterior Ui




EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE
TRABAJO

Los papeles de trabajo deben llevar un indice y cruce de
indices. El indice puede tener lugar ya sea al término de una

auditoria o durante ésta.



EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE
TRABAJO

Para facilitar el ordenamiento y archivo de los papeles de trabajo
y su rapida localizacion, se acostumbra ponerles una marca a todos y

cada uno de ellos en un lugar visible.

Esta marca recibe el nombre de indice y mediante él se puede
saber de que papel se trata y el lugar que le corresponde en su
respectivo expediente o archivo, ayudando a su rapida localizacion

cuando se le necesite posteriormente.



EMPLEO EN
LOS INDICES

AUDITORIA

INDICES DE AUDITORIA

PARA LAS CEDULA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS La Cédula

- Balance general - %er modelo en APENDICE I

- Resultados: Ingresos y egresos [l

- “ariacidon patrimoanial 1l

- Flujos de efectivo [

PARA LAS CEDULA MATRIZ O SUMARIA - ACTIVO La Letra

- Caja y bancos - %er modelo en APEMDICE A,

- Cuentas por cobrar B

- Inv entarios (Bienes de cambia) C

- Cargos diferidos D

- Activos fijos (Bienes de usao) E

- Otros activos F
PARA LAS CEDULA MATRIZ 0 SUMARIA - PASIVO Y PATRIMONIO La Letra
- Pasivo carriente A,

- Deudas a largo plazo BB

- Patrimanio neta cC
PARA LAS CEDULA MATRIZ 0 SUMARIA - INGRESOS Y EGRESOS La Letra
- %entas netas H

- Otros ingresos operacionales I

- Costo de ventas J

- Gastos de ventas K

- Gastos de administracian L

- Otros ingresos y egresos fl

- Impuesto a la renta M

- Partidas extraordinarias o

- Lilidad (8 pérdida) del ejercicio F




EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE TRABAJO

Referenciacion

. ALFABETICO :
—-Letras mayusculas
simples o dobles 12

NUMERICO :
-Utilizacion de numeros

B6

. ALFANUMERICO

Emplea tanto letras como
numeros

Fuente: www.redcontable.com/e_univ



EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE TRABAJO

REFERENCIACION ALFABETICA :

YA\ WA\ &=
SOLO PARA UTILIZAR CEDULAS O GENERAL
PLANILLAS SUMARIAS Y SIEMPRE VAN
ENCERRADAS EN UN CIRCULO ESTADO DE
AL BALANCE SE LE ASIGNAN LAS LETRAS RESULTADOS
B/G

RESUMEN DE

/;_GESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS AP TER Q

A LOS ACTIVOS SE LES ASIGNA UNA
LETRA SEGUN SU ORDEN DE APARICION PERMANENTE
EN EL BALANCE

A LOS PASIVOS Y PATRIMONIO SE LES
ASIGNA LETRAS DOBLES SEGUN SU
APARICION EN EL BALANCE GENERAL

AL LEGAJO RESUMEN DE AUDITORIA SE
LE ASIGNA LA LETRA : X

AL LEGAJO PERMANENTE SE LE ASIGNA
LALETRA:Y

AL LEGAJO CORRIENTE LA : P

CORRIENTE

Fuente: www.redcontable.com/e_univ



EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE TRABAJO

REFERENCIACION NUMERICA :

UTILIZA SOLO NUMEROS ENCERRADOS EN UN CIRCULO SOLO PARA:

 |IDENTIFICAR CIRAS IGUALES
LOCALIZADAS EN
DIFERENTES PARTES DE UNA
MISMA PLANILLA

* PARA EXPLICAR
VARIACIONES DONDE SEA
PRACTICO USAR MARCAS O
SIMBOLOS DE AUDITORIA

* PARA REALIZAR SUMATORIAS
DE CIFRAS INCLUIDAS EN UNA
MISMA PLANILLA.

Fuente: www.redcontable.com/e_univ



EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE TRABAJO
REFERENCIACION ALFANUMERICA:

HACE REFERENCIA A LA INFORMACION ENTRE CEDULAS.

La letra se representa en un titulo o
seccion de los papeles de trabajo

El numero representa la secuencia de
las cedulas de detalle dentro de una
seccion.

Las cedulas o planillas de detalle
deben llevar la misma letra de la
sumaria que respaldan.

El numero de las planillas de detalle
se le asigna en el mismo orden en que
la cedula aparece en cada seccion.

| Gltimo papel de trabajo de cada
seccion debera indicarse como tal en
la esquina superior derecha

Las Planillas Unicas deberan también
indicarse de esta manera

Fuente: www.redcontable.com/e_univ




EMPLEO DE LOS INDICES EN LOS PAPELES DE TRABAJO

REFERENCIACION CRUZADA

UTILIZACION DE REFERENCIAS PARA SEGUIR EL FLUJO DE
TRABAJO DE AUDITORIA

REGLAS BASICAS DE REFERECIACION CRUZADA

SOLO SE REFERENCIAN CRUZADAMENTE CIFRAS IDENTICAS.
SOLO SE PUEDEN REFERENCIAR TOTALES

TODA REFERENCIACION CRUZADA SE DEBE HACER EN ROJO.
SE DEBERA HACER SIEMPRE EN AMBAS DIRECCIONES.

LA POSICION DE LA REFERENCIA EN RELAC/ION CON EL NUMERO
REFERENCIADO INDICA LA DIRECCION DEL FLUJO.

Fuente: www.redcontable.com/e_univ



11 Referencias

INDUSTRIAL ANDINA S.A. cruzadas
CEDULA SUMARIA
OISPOMNIBLE
AUDITORIA ADICIEMBRE 31 OE 2013
Elabord : R.Z.F. Supervisdo G.C.¥
SALDO DIC | SALDO DIC AJUSTES ¥ SALDO DIC
INDICE ANALITICAS 31 aND 31 AND DE | RECLASIFICACIONE 31 SEGUN

AMTERIOR EXAMEMN DEBE HABE AUDITORIA

110505 |CAJA 80.000 100.000 (Qgs'%bi 100.000
111005 |BANCOS ?78.128 | 1 688.000 @ 1°6568.000

TOTALES 358.128.| 1°788.04Z| L QJ) 1°788.042 | L
Fuente : §bro Mavor E_UT““":‘F‘ v
¥ | Totalizado Tl dispmioie Fepreseril or

ragenabipmerie (O recioyory
ey efediver de LA estpresyi

Los indices permiten referenciar (o cruzar) fdcilmente las cédulas que por
contener datos comunes, al ser verificados en una, obviamente estan
comprobados en /a otra.

Por efemplo, al revisar el incremento a la depreciacion acumulada, se verifica
simultaneamente, el debito a resultados por este concepto y en estos, para
no duplicar el trabajo, bastara con anotar lo siguiente: “vea calculos en
cédulas D.2.17

Fuente: GUILLERMO ADOLFO CUELLAR MEJIA -http://fccea.unicauca.edu.co



INDICES EN LAS CEDULAS SUMARIAS

Letras Para las Cuentas de:
A Caja y Bancos.
B Créditos.
C Inventarios.
D Propiedad, Planta y Equipo.
E Gastos no Devengados.
F Otros Activos.

Pasive Corriente.
Pasive No Corriente.
Patrimonioc Heto.

853

[

Cuentas de Resultado.

Las cedulas sumarias, también conocida como cédulas
principales, son las que hacen el resumen o compendio de
conceptos similares o relacionados. Los totales que aparecen en
una cedula sumaria corresponden a la clase de totales que se
presentan en los estados financieros.

En este caso, las cédulas sumarias se identificaran por medio
de la combinacion de letras. Asi, las cédulas sumarias relativas a
las cuentas del activo se marcan con letras simples y las del pasivo
y patrimonio se marcan con letras dobles, siguiendo, en ambos
casos, el orden alfabético.



INDICES EN LAS CEDULAS ANALITICAS O DE
APOYO

Indice Para 1la Cédula
A Cédula Sumaria: Caja y Bancos.
A.l Detalle de Caja:
A.l.1 - Arqueo de los fondos de caja.
A.l1.2 - Estudio de movimientos anormales en el ejercicio.
- Etcétera.
A.2 Detalle de Bancos:
A.2.1 — Coneciliacién bancaria.
A.2.2 — Confirmacién bancaria.
A.2.3 — Corte de Chequeras.
- Etcétera.

Las cédulas de apoyo o analiticas apoyan, o llevan el detalle de

cada reglon que aparece en la cédula sumaria relativa.



INDICES EN LAS CEDULAS DE AJUSTE

Cédula de Ajuste de Auditoria

El auditor re
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Preparado por:

Ref. B/T:




INDICES EN LAS CEDULAS DE AJUSTE

La Fndeustrial: S A.

(B )
Estadoy Financieroy als 31.12.13 ~—
Créditoy
CéduloMatyig
‘Zﬁ?ﬁ Cuenta gﬁc iﬁlﬁb Reclayificac. | Ajustey 31E ‘Tzaf;
x
1.28% 47 8| Factiroy po Cobras Bio 1.371.572 1.371.572
O [AnELcipey Recilides Bis - 35%4.663 354663 -
5.05% 238 Deocuwmenitny berv Cobwor Bio 5.394.90% 5.394 30%
& 253 | Ctro Cutentoy pov Corlbvow Biz 4.356 |@ & 356
- 264 91 8| Previgicvepara Inceribvaliey Bio - 282.690 - AC IIT -2 - 282,690
6.076.053 6.133.279 35%.663 6.488 142
A A A
@  Monip menor para efectuar trabasor de A iditoroa
& Cotejpdo covw el Libro Mayor
A Swmddo Conforme




La Tndrstrial: S A.

f"-. \
Estados Fonancieros ad 31.12.13 B0
Cuentay por Cobrar T
Ciorcudarigacion de Clientey
clientes g;:f Salde ab ’;“P wesiiy c?fgm ﬂPWmm:& Total Vistor
30 .Neov.13 : Adavadoy | cd  f°
Bl ok
LarDistvibuideras 201 150.530 150.530 - - 150.530
LarMenyorrisTo 203 200,320 - - 150.320 150.320
ABC SA. 204 300420 - 300.420 - 300 420
Covnercial 54, 205 80,352 20.352 - - 80.352
JucwPereg 206 45729 - - $0.000 40.000
Total de Circularigados 777.351 &4 230882 300,420 190.320 | 721.622| 93%
A 2 A |
Otroy v Circularizados 435242 36% ssrza|| 7=
Total de Clientes 1.2172 593 100% FFF.351) | 100%
3 M
.,I Alcance Adectimde «——— 4
% Cotgjade cow el Libre Mayer 3 cow el Listade Analitice de Control
J, Swmade Conforme | Seguimiente (el Resuliado de]
Cd  Visto Cobro Posterior bt Cireularigacion
VO Verificade el Comp robante




La I ndustrial S.A. g “\W
Estados Financierosal 31.12.13 \B3)
Cuentas por Cobrar
CORTE DOCUMENTARIO
Comprobante c o Importe
Fechas | N* oneep Gs-
FACTURAS
31.12.13 1003 Ventow de Mevcaderios Commercial 5.A. 152.530(7
31.12.13 1004 La-Mayorigda 135426
31.12.13 1005 Distribuidora 5A. 250.343| ¥
31.12.13 1006 | Anulada
03.01.1% 1007 Venta de Mevcaderias ABC 5.A. 235.343
03.01.1% 1008 | £l Distribuidor SR.L. 125725
NOTA DE REMISION
31.12.13 2504 |3 Entregarde 100 itens XY Comercial 5 A Fact/ 1003
31.12.13 2505 de 80 TenyXZ v Fact/. 1004
31.12.13 2506 de 150 itens YZ La-Mayorista Fact/. 1005 (1)
02.01.1% 2507 |@ Entregade 300 itens XY Distribuidora SA. Fact/. 1007
02.01.1% 2508 | | de 350 iTeny XZ ABC SA. Fact/. 1008 g
yi Verificada. w inclusién en el Libre de Ventasyen 2013 {;}
| |veriionda swinctusion en et v de Ventasen 2014 e de 2013 yomentoba sie
Ve Verificada sw anulacisn del comprobante cov el oviginal G 250,343 x 65% = Gs.162.723
d Verificada w descarge-enla ficha de Valevigacin de Mereadering en 2013 ﬁﬁjt':fnref:f‘;ara levar s Cédula
@ Verificadao swdescargeenla ficha de Valevigacion de Mercaderioy e 20014 i) Lfeevg];eodaugédula de Efectos
cW Calculade y Cotejade con el Etnde de Resultndey




La Procesadora S A.
REVISION ESPECIAL
DEL BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 de marzo-de 2013 y 31 de Oclubre de 2013

CONTENIDO

OBJETIVOS, ALCANCE ¥ CONCLUSIONES!
1.1 |Objetivoyr v Alcance de la-Revisidn Especial
1.2 |ProcedimientoyAplicables

IT

1.3 |Conclusiones

COMENTARIOS DE MAYOR INTERES PARA LA GERENCIA
2.1 |Andlisisgdel Balance General y del Estadede Resultndoy

al31.03.13y31.10.13 | | |
2.2 |Reswmer de lovAspector de Mayor importancia observados
durante nuiestra Revisidn Especial

IIT

v

SITUACIONES OBSERVADOS DURANTE NUESTRO EXAMEN

ASPECTOS TRIBUTARIOS

ANEXOS: | |
Balance Genevalal 31.03.13

Extndo de Resudtndesyal - 31.03.13
Balance Generalal 31.10.13

(o R ila Bl R

Evndode Resudtndoral 31.10.13

Preparadeo: Ref #/T:




- _ _
REVISION DE LOS
PAPELES DE TRABAJO

CONSERVACION DE LOS REGISTROS O EXPEDIENTES
DE AUDITORIA.

UTILIZACION DE LOS PAPELES DE TRABAJO DE ANOS
ANTERIORES.




REVISION DE LOS PAPELES DE TRABAJO




CONSERVACION DE LOS REGISTROS O
EXPEDIENTES DE AUDITORIA

Segun la SAS N° 41 (Declaracion sobre Normas de Auditoria de fecha

31/05/82), la conservacion de los papeles de trabajo seria de 5 aios.

La Resolucion General de la SET N° 73/12 con respecto a la conservacion y
custodia de los papeles de trabajo establece que el auditor externo
conservara y custodiara durante el plazo de cinco (5) anos, contados
desde el 1 de enero del afio siguiente a la fecha de emision del dictamen

de auditoria externa impositiva.



UTILIZACION DE LOS PAPELES DE
TRABAJO DE ANOS ANTERIORES

Los papeles de trabajo de anos
anteriores seran consultadas con el
fin de conocer las dificultades
encontradas en dicho ano, es decir

a manera de referencia




PARTES Y CONTENIDO EN LOS PAPELES DE
TRABAJO

» Encabezamiento.

> El cuerpo.

> Evidencia del trabajo realizado.

> Evidencia de la Revisidon y Supervision.

> Otros.
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HOMBRE DE LA NOMBRE DE LA CEDULA INDICE

EMFPRESA Rubro examinado
'\\
S
\.\
\
\ | FECHA DE LA o o
AUDITORIA esponsables
INDUSTRIAL ANIDINA S.A. y -
¥ .
-~
BALANCE GENERAL pd
ACTIVOS / yd
-
AUDITORIA A DICIEMBRE 31 DE 2013 I v
Elabord : R.Z.F. Supervisd G.C.¥
f , SALDO DIC SALDO DIC AJUSTES Y SALDO DIC 31
RPET' NOMBRE DE LAS CEDULAS | 31 aRo 31 AND DE | RECLASIFICACIONES SEGUN
ANTERIOR EXAMEMN DEBE HABER AUDITORIA
A |DISPONIBLE 358.128. | 1°788.042.[74) 80.000.] 1°708.042.
B |INVERSIONES TEMPORARIAS 48.190. 314.906.) — 314.906.
C DEUDORES 7 546.501. 67 731.653.| & 6 731.653.
D INVENTARIOS 9" 225.206. 9478 162. |V 9°478.162.
E PROPIEDADES PLANTA Y EQ. 19 °086.684. 18°244.654. | F 18 "244.654.
F INTAMGIBLES 27384.211. 2 575.208. 2 575.208.
G DIFERIDOS 825.044. 051.388. 0951.388.
H OTROS ACTIVOS 150.000. 184.700 80.000. 264.700
I INVERSIONES PERMANENTES 3.048. 88.151. g8.151.
TOTALES 39°627.012.| 407 356.864.| L 80.000 g0.000. E4l]'356.36é_
w——__________ —
Fuente : Balance General ClLIERPO DEI
TRLB-AJ0
¥ |cConfrontado ©
@ |Circularizado | L v aaridiiAoy nyreseaniian: 4.
¥ |inspeccionado Yy
E Tutalizadu IIIII ILJ F AT wgur;!ﬁiuw Lhd ™ O
T 1 ¥ oA U AP [ A LA
|I | 3
N
I I'u \
= .| : Fuente AN -
Significado de CONCLUSION
marcas

Fuente: GUILLERMO ADOLFO CUELLAR MEJIA -http://fccea.unicauca.edu.co



CONCLUSIONES

Una vez terminado el trabajo de auditoria, el total de los papeles de

trabajo deben expresar:

« La naturaleza y condicidon de los registros del cliente y su sistema de
control interno y las pruebas recabadas por el auditor en base a

dichos registros.

« La naturaleza de los estados financieros, cédulas u otra informacién

que el cliente ofrezca al auditor para su examen.



CONCLUSIONES

Un sistema de indices que es imprescindible para la conservacion de
los papeles de trabajo en archivos organizados: los archivos
permanentes, que contienen en forma ordenada y actualizada, la
informacion necesaria requerida en un programa de auditoria o
examen especial; y un archivo corriente que encierra informacion
de cada examen realizado y en cualquier momento permite

respaldar el informe emitido.
El dictamen del auditor en base a los estados financieros.

La necesidad en las circunstancias particulares para la supervision y

revision del trabajo desempefado por algun asistente.
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