



La comunidad Latina de estudiantes de negocios
PRESIDENCIA DE  LA REPUBLICA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE GOBIERNO RIVAS
INSTITUTO DE DESARROLLO RURAL (IDR)
AGENCIA DE COOPERACIÓN TÉCNICA ALEMANA (GTZ)
PROYECTO DE MANEJO DE RECURSOS NATURALES DEL SUROESTE DE NICARAGUA (PROYECTO SUROESTE)



DOCUMENTO FINAL
MAPEO DE ACTORES CLAVES, CON PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN ESTRATEGICA  DEL DEPARTAMENTO DE RIVAS












SEPTIEMBRE 2003





EQUIPO DE CONSULTORIA:

MARVIN MELGAR CEBALLOS	COORDINADOR EQUIPO (PLANIFICADOR)
JOSE MANUEL CABRERA		ASISTENTE DE EQUIPO   (ANALISTA)


Introducción

Debemos de inferir como “Mapeo de Actores”, al proceso de identificación y censo que permite determinar a las personas individuales, sociedad civil organizada, delegaciones de gobierno, instituciones educativas, municipalidades, proyectos y agencias de cooperación técnica y financiera externa. 

El principal objetivo de contar con un mapeo de actores es el realizar en un análisis que permita la toma de decisiones con respecto a su nivel de participación dependiendo su naturaleza, perfil, nivel de decisión y de presencia.

El documento presenta a los principales actores identificados, tomando como base su nivel de participación en los “Talleres Participativos y de Concertación” desarrollados dentro del proceso de “Planificación Estratégica Departamental”, es necesario recalcar que la colecta de información que permitió brindar un panorama del accionar de los actores identificados fueron por medio de  escueta y en algunos casos no se contó con el acceso necesario, lo que no permite brindar un panorama global de la situación de los actores a nivel departamental.

Como fase de seguimiento, se realizaran vistas a los diferentes municipios con el fin de depurar e identificar a actores que desarrollan acciones puntuales a nivel municipal y comarcal, además de incorporar en forma más exhaustiva a los Programas y Proyectos financiados en forma directa por el gobierno, cofinanciados por la cooperación internacional o financiados exclusivamente por fondos internacionales.

Como producto final, se desarrollamos una Base de Datos en “Access”, que permitirá dar continuidad a la identificación y análisis de actores claves en el proceso posterior del “Plan Estratégico de Desarrollo Departamental”, fortaleciendo a la “Unidad Técnica Departamental” (UTD) de Rivas.

Esperando a partir de la presentación del presente documento, la retroalimentación que permita depurar y fortalecer los datos reflejados en las matrices de presentación de información.


1.Objetivos


1.1 Objetivo General


· Presentar en formato crudo, el avance del proceso de “Mapeo de Actores” del departamento de Rivas, con incidencia directa en el proceso de “Planificación Estratégica Departamental”.


1.2 Objetivos Específicos


· Establecer un proceso de retroalimentación con los actores identificados, que permita depurar y fortalecer la base de datos de los actores claves identificados, que permita a corto plazo la incorporación de la mayoría de actores claves, para el desarrollo en “Access” de la base de datos a ser utilizada por la UTD de Rivas;

· Consolidar la información colectada en forma primaria y secundaria, que permita la adecuada convocatoria a los diferentes “Talleres” a desarrollarse durante la segunda fase del proceso;

· Desarrollar a partir del presente compendio de información, el proceso de clasificación y análisis de actores, lo cual permitirá presentar una radiografía general del nivel de participación en el proceso de “Planificación estratégica Departamental”

· Elaboración de  las  bases de  datos den Access, facilitando el proceso de consulta por parte de los usuarios de la Unidad Técnica Departamental.





2. Propuesta inicial de clasificación de actores

Como parte del proceso de retroalimentación desarrollado desde el inicio de la consultoría, se incorporan sugerencia por parte de la Consultora de PROFODEM-GTZ (Sra. Guadalupe Wallace), sobre el modelo de “Clasificación de Actores”, el cual se ajusta al modelo propuesto inicialmente, lo cual además permitirá el manejo homogéneo de información entre consultorías y proyectos.

Formas de clasificación de actores:

a. En dependencia de su naturaleza:

a.1 Gobierno Central: esta formado por  empresas públicas   o sea  las  instituciones  que  su  pago  la  los empleadores. El cual  esta  seguro que  las inversiones aumentan por  medio de  las  inversiones privadas, nacionales y extranjeras.  De  manera  especifica    el gobierno  se  concentra  en tres políticas   para el   mejoramiento del país, las  cuales  son: 

· una  política   decidida a acceso  a  mercados  para  la promoción  de exportaciones  apertura   y la firma   de  tratados  de libre comercio. 
· una política de desarrollo  de  las  infraestructuras núcleo
· una atracción de  la inversión  extranjera. 

a.2 Gobierno Local; Esta es la atención  en el área  de fortalecimiento  municipal la cual    empezó desde las décadas de   los  90.  En esta   localizamos  los  programas  y proyectos  ejecutados  en la   mayoría de  los casos. gobierno local es ejercido por autoridades competentes y motivadas, cuyos esfuerzos estén encaminados a la generación de un proceso de administración y gestión que sea apropiado y ajustado a las características y necesidades de desarrollo de la localidad. 
Es en estas realidades (ciudades intermedias) donde la gestión urbana propenderá entonces a la solución de los cuellos de botella, a la reducción del roce o fricción, que dificultan la concreción de las iniciativas de desarrollo, así como a la materialización de las oportunidades de mayor desarrollo que el mismo proceso genere o insinúe. La fluida y oportuna solución a los problemas urbanos, entendidos como expresiones de ineficiencias o desajustes del proceso de desarrollo, constituye el sentido y propósito del gobierno local.   
a.3 Sociedad Civil; Es el ente nacional a cargo de coordinar el proceso de gestión de la asistencia externa desde y hacia, integrando, negociando y dándole seguimiento a las acciones, proyectos y programas que se generen para el mejor aprovechamiento de los recursos. 
La sociedad civil está incluida en el Estado. Las contradicciones de la sociedad civil, especialmente entre producción y consumo, se resuelven enviando a los ociosos fuera del Estado, a las colonias. 
BUENO NO EXISTE CONCLUSIÓN ALGUNA, PERO CUALQUIER CASO, HAY QUE TRITURAR LOS CONCEPTOS DE ESTADO Y SOCIEDAD CIVIL Y DESPUÉS TENER EN CUENTA QUE ENTRE DOS PARTES DE SOCIEDAD CIVIL SIEMPRE ESTÁ EL ESTADO Y QUE ENTRE DOS PARTES DEL ESTADO SIEMPRE ESTARÁ LA SOCIEDAD CIVIL.
a.4 Cooperación Internacional:  es el  ente  nacional  a cargo de coordinar el proceso de gestión de  la asistencia  externa  desde hacia , integrado. 


b. En dependencia de su perfil y nivel de decisión:
b.1 Políticos:  Es el canal universal por medio del cual funciona toda sociedad y su evolución cultural, económica y social, en el tiempo, es el espejo de su historia y sistema político.  En Nicaragua lo que se ha conocido como partidos políticos son agrupaciones que nacen y se fortalecen alrededor del gobierno de turno y del Presupuesto de Gastos de la República, los más nombrados, y además, de grupúsculos parásitos que nacieron como minorías y hoy forman parte de un llamado pluralismo, oportunistas que no ganan posiciones por esfuerzo político propio, sino con intrigas sucias, es nuestra cruda verdad a la fecha. 
b.2 Autoridades:  Las  autoridades  son la  máxima  representación los poderes del Estado y sus dependencias, así como en las instituciones creadas en esta Constitución, no se podrán hacer recaer nombramientos en personas que tengan parentesco cercano con la autoridad que hace el nombramiento y en su caso, con la persona de donde hubiere emanado esta autoridad. 
b.3 Partidarios: Partidos y actores políticos hacen el sistema político, suponen ser canales de expresión de demandas de los ciudadanos para trabajar un mejor mañana. 

b.4 Funcionarios:

b.4.1 Directivos:
b.4.2 Técnicos:
b.4.3 Consultores:


c. Nivel de presencia y permanencia:


c.1 Nacional

c.1.1 Temporal (como  Proyectos)

c.1.2 Local

c.1.3 Permanente(como Delegaciones)

El proceso de convocatoria depende a la vez de ciertos criterios tales como:

a. Competencia (reguladas Jurídicamente);

b. Nivel de legitimidad (formal como real);

c. Capacidades institucionales (análisis de fortalezas y debilidades);

d. Expectativas e intereses, estrechamente vinculado a los alcances y funciones de los espacios a los que se van integrar:
i. Información / consulta;
ii. Negociación estratégica; llegar acuerdos;
iii. Técnico: obtener productos concretos.

3. Matriz de presentación de actores








1. DELEGACIONES GUBERNAMENTALES.

	
No.
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
Representante
	
ACCIONES

	
01
	
Enacal

	
DE LA IGLESIA SAN FRANCISCO 25 VARAS AL OESTE. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33282
45-33118 FAX.
	
LIC. HUMBERTO MARTÍNEZ.
	
GARANTIZAR EL VITAL (AGUA) A TODA  LA  POBLACIÓN A TRAVÉS DE  UN SERVICIO  EFICIENTE  TANTO  EN AGUA   POTABLES COMO EN  ALCANTARILLADO SANITARIO. COMPROBAR  LA  CALIDAD  DEL AGUA A TRAVÉS DE   MUESTREO. TRATAR  DE QUE  LA  POBLACIÓN  SEA  BENEFICIADA..
 

	
02
	
ADMINISTRACIÓN DE ADUANA
	
PEÑAS BLANCAS.
MUNICIPIO DE CÁRDENAS 
	
045-40015
045-40017 FAX.
	
LIC. GUSTAVO PETERSON.
	
FACILITAR EL FLUJO DE    TURISMO, PROMOCIONAR  EL COMERCIO INTERNACIONAL. COMBATIR  EL CONTRABANDO Y EL  DEFRAUDE POR  RECAUDAR IMPUESTO.

	
03
	
MECD
MINISTERIO DE EDUCACIÓN
	
COSTADO SUR DEL PARQUE DEL MUNICIPIO DE SAN JORGE.
	
45-34660
45-30280 FAX.
	
LIC. EMMYS BUSTOS.
	
RESUELVE TODOS LOS PROBLEMAS DE LOS COLEGIOS Y MAESTROS.
CAPACITA A LOS MAESTROS SOBRE LOS CONTENIDOS DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS Y ESTÁNDARES EDUCATIVOS, MÉTODOS, PROCEDIMIENTOS. 
CUMPLE LA LEY Y NORMATIVA DE LA PARTICIPACIÓN EDUCATIVA.


	
04
	
INTUR
INSTITUTO DE TURISMO
	
DE LA GASOLINERA TEXACO ½ CUADRA AL SUR. MUNICIPIO DE  RIVAS

	
45-34914
	
LIC. FRANCISCO CÁRDENAS.
	
PROMUEVE EL TURISMO A NIVEL DEPARTAMENTAL, CUENTA CON GUÍAS TURÍSTICOS, AGENCIAS DE VIAJES, RÉGIMEN EN LOS PRECIOS, RESERVAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN ALOJAMIENTO TURÍSTICO.







1. Delegaciones Gubernamentales.

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES


	
05
	
MINISTERIO PÚBLICO
	
COSTADO NORTE DEL EDIFICIO CARLOS LACAYO. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33632

	
LIC. FRANCISCO VILLANUEVA.
	
PROCEDER DE OFICIO E INSTANCIA DE PARTE PIDIENTE LA INVESTIGACIÓN Y PERSECUCIÓN DE DELITOS DE ACCIÓN PÚBLICA. DIFERIR  A LA POLICÍA NACIONAL DENUNCIAS RECIBIDAS PARA QUE PRACTIQUEN LA INVESTIGACIÓN RESPECTIVA CON LAS INSTRUCCIONES QUE ESTIME PERTINENTE.
TRATAR DE RECIBIR LA INVESTIGACIÓN DE LA POLICÍA NACIONAL PARA DETERMINAR BAJO LA RESPONSABILIDAD EL EJERCICIO DE ACCIÓN PENAL.
EJERCER LA ACCIÓN PENAL DE LA ACCIÓN PÚBLICA.
EJERCER LA ACCIÓN CIVIL.
SOLICITAR  LOS EJERCICIOS FORENSES Y CRIMINALISTA EN LOS CASOS QUE CORRESPONDA. PROCURAR OBTENER APOYO TÉCNICOS DE EXPERTOS, ASESORÁIS CON PERITOS NACIONALES Y EXTRANJEROS DE ENTIDADES PÚBLICAS O PRIVADAS PARA FORMAR EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS.


	
06
	
MTI
MINISTERIO DE TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA
	
DEL BANPRO ½ CUADRA AL NORTE. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45- 33403
	
LIC. CLEMENTE ALCOCER.
	
REALIZA LA SUPERVISIÓN Y CONTROL DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, VERIFICANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS HORARIOS DE SALIDAS, TIEMPOS RECORRIDOS Y TARIFAS, ADEMÁS DE LA RECOPILACIÓN Y PROCESAMIENTO DIARIO, DE ESTADÍSTICAS, ACERCA DEL COMPORTAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSPORTE COLECTIVO DE PASAJEROS.


	
07
	
MINGOB
MINISTERIO DE GOBIERNO
	
BANCO BDF. 10 VARAS AL  SUR. MUNICIPIO DE  RIVAS 
	
45-33845
	
LIC. GREGORIO CORTÉS C.
	
VELAR POR EL  CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES QUE REGULAN EL ORDEN PÚBLICO (RESPECTO DE LOS DERECHOS CIUDADANOS DE NUESTRA CONSTITUCIÓN POLÍTICA) ADEMÁS EJERCER VIGILANCIA A LAS ACTUACIONES DE POLICÍA SIN PERJUICIO DE LA DEPENDENCIA JERÁRQUICA FUNCIONAL U OPERATIVA DE LA POLICÍA.






1. Delegaciones Gubernamentales.

	
NO
	
IINSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
08
	
DGI
DIRECCIÓN GENERAL DE INGRESOS
	
DE LA POLICÍA  1 CUADRA AL ESTE. MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45-33353
	
LIC. ALBERTO ARGUELLO.
	
TRANSMISIÓN DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ( CASA, TERRENO, VEHÍCULO ) .
VENTAS DE LIBRETAS DE PASAPORTE.
PAGO DE MULTAS DE TRÁNSITO.
VENTAS DE PAPEL SELLADO, TIMBRE.
RECAUDACIÓN  DE IMPUESTO A LOS NEGOCIOS PÚBLICOS Y PRIVADOS. 

	
09
	
EPN
EMPRESA NACIONAL DE PUERTO
	
CONTIGUO AL MUELLE DE SAN JORGE. MUNICIPIO DE SAN JORGE.
	
45-34617
	
LIC. MIREYA CID.
	
SUPERVISA TODAS LAS ACTIVIDADES DEL PUERTO.
RECIBEN Y MANDAN CARGAS.
CONTROLAN EL NÚMEROS DE PASAJEROS.
EXAMINA LA CANTIDAD DE  QUINTALAJE DE CADA LANCHA.


	
10

	
INAFOR
INSTITUTO NACIONAL DE FORESTACIÓN.


	
COSTADO NORTE DE LA IGLESIA SAN PEDRO. MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45-30315
	
ING. ORLANDO MARTÍNEZ.
	
FOMENTAR Y REGULAR LA FORESTACIÓN.
SE ENCARGADO DE CONTROLAR EL DESPALE DE ÁRBOLES, TOMANDO  LAS MEDIDAS PRECISAS PARA EVITAR EL  CONTRABANDO DE MADERA.













1. Delegaciones Gubernamentales.

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
11
	
MITRAB
MINISTERIO DE TRABAJO
	
BANCO BDF 20 VARAS AL SUR. MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45-33661
	
LIC. JUAN SEAS
	
RESUELVE LAS DEMANDAS LABORALES ENTRE EMPLEADOR Y TRABAJADOR.
REALIZAN INSPECCIONES A CENTROS DE TRABAJOS PARA CONSTATAR LAS CONDICIONES LABORALES DE LOS TRABAJADORES.
EXAMINA LAS PLANILLAS PARA COMPARAR LA TABLA DE SALARIO ESTABLECIDA.
 CUANDO NO PUEDEN SER CONCILIADORES ENTRE EL EMPLEADOR Y TRABAJADOR HACEN TRASLADOS DEL CASO A LOS JUZGADOS LAS DEMANDAS NO CONCILIADAS.


	
12
	
SILAIS
SISTEMA INTEGRAL DE SALUD
	
IGLESIA SAN FRANCISCO  4 CUADRAS AL SUR. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33295
45-34379 FAX
	
DR. ELMER MOLINARES
	
GARANTIZA LA ATENCIÓN MEDICA ESPECIALIZADA EN LOS SERVICIOS CON QUE CUENTA, ASEGURANDO CALIDAD Y EQUIDAD EN LAS ACCIONES DE PREVENCIÓN, RECUPERACIÓN Y REHABILITACIÓN.  ESTÁ DESARROLLANDO UNA CULTURA DE PREVENCIÓN DENTRO EL SECTOR SALUD.
PROMUEVE EL DESARROLLO DE TRABAJO CONCRETO E IMPULSANDO LA ACTUALIZACIÓN DE LOS PLANES DE EMERGENCIA DEL SILAIS.
CONTROLA Y REGULA TODOS LOS PROBLEMAS DE LOS CENTROS DE SALUD.


	
13
	
MARENA
MINISTERIO DE AMBIENTE DE RECURSOS NATURALES.

	
COSTADO ESTE DEL COLEGIO HUMBERTO MÉNDEZ JUÁREZ. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45-34264
	
Ing. Francis Garcia 
	
SEGUIMIENTOS DE PROYECTOS AMBIENTALES.
REALIZAN TRABAJO CON LAS COMISIONES DE MEDIO AMBIENTE CON LAS MUNICIPALIDADES , ESTUDIANTES EN 60 HORAS ECOLÓGICAS 







1. DELEGACIONES GUBERNAMENTALES.

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
14
	
OTR
OFICINA DE TITULACIÓN RURAL
	
EIAG 1 CUADRA AL ESTE Y ½ AL SUR.
MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33207
	
ING. AUXILIADORA GÓMEZ.
	
TRANSMITE DE TÍTULOS EN EL CASCO URBANO.
SERVICIOS DE OTROS DOCUMENTOS AMPARADOS A LAS LEY 278 COMO :
SOLICITUD DE ENAJENACIÓN.
RATIFICACIÓN DE TÍTULOS PARA INSCRIPCIÓN.
CERTIFICACIÓN  DE TÍTULOS.
CONSTANCIA DE VERIFICACIÓN DE TÍTULOS, LEGALIZACIÓN DE TÍTULOS. 
MEDIADORES DE CONFLICTO AGRARIOS Y TIERRA REFORMADA.


	
15
	
INSS
Instituto nicaragüense de Seguro Social.



	
POLICÍA 1 CUADRA AL OESTE ½ AL SUR.
MUNICIPIO DE RIVAS

	
45-34443
45-33952 FAX.
	
ING. ENRIQUE MUÑOZ
	
BRINDAN SERVICIO DE SEGURO DE EMPLEADOS PARA LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.
Se organiza con el propósito de ofrecer y proveer servicios de salud integral a los asegurados activos y sus dependientes contra las contingencias sociales : Enfermedades – Maternidad, vejez, supervivientes de riesgos profesionales , subsidios familiares.
SERVICIO PÚBLICO DE CARÁCTER NACIONAL.


	
16
	
MI  FAMILIA
MINISTERIO DE LA FAMILIA
	
BANCO BDF 1 ½ CUADRA AL OESTE.
MUNICIPIO DE RIVAS

	
45-33164
	
LIC. MARTHA JOSÉ SELVA.
	
PROTEGE LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS MALTRATADOS, ABUSADOS Y ABANDONADOS.
SERVICIO DE ADOPCIÓN.
CONSEJERÍAS A LOS PADRES DE FAMILIAS.
ORIENTACIONES A LAS TAREAS EN APLICACIÓN A LOS LEYES RELACIÓN MADRE, PADRE E HIJO ATENCIÓN SICOLÓGICA , VISITAS DOMICILIARES A LOS PADRES DE FAMILIA INMENSA.




1. Delegaciones Gubernamentales.

	
NO
	
IINSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
17
	
MAGFOR
MINISTERIO AGROPECUARIO FORESTAL.

	
FRENTE AL COLEGIO FÁTIMA.  MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33627
	
LIC. JUANA RODRÍGUEZ
	
ESTA INSTITUCIÓN CUENTAN CON :
LABORATORIO REGIONAL DE DIAGNOSTICO VETERINARIO.
LABORATORIO REGIONAL DE DIAGNOSTICO FITOSANITARIO.
EQUIPO TÉCNICO FACILITADORES. (CARACTERIZACIÓN EN FINCAS).
SALUD ANIMAL (VACUNACIÓN, TOMAS DE MUESTRAS, CAPTURA DE VAMPIROS).


	
18
	
LOTERÍA NACIONAL
	
POLICÍA 2 CUADRA AL ESTE. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33240
45-33293 FAX.
	
LIC. RAQUEL GRILLO.
	
COOPERA, PARTICIPA EN OBRAS DE BENEFICENCIA DIRIGIDAS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS Y CON DISCAPACIDADES.


	
19
	
CORREOS DE NICARAGUA
	
POLICÍA 2 CUADRA AL ESTE. MUNICIPIO DE RIVAS 

	
45-33563
45-33600
	
LIC. XIOMARA IBARRA.
	
SERVICIOS LC (CARTA), MS (ENVÍOS LAS 24 HORAS).
ENCOMIENDA POSTAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.
PAQUETES PEQUEÑOS DE MERCADERÍA, SERVICIOS TELEFÓNICOS, FAX Y VALOR DECLARADO.


	
20
	
HOSPITAL
GASPAR GARCÍA LAVIANA

	
SALIDA DE TOLA. MUNICIPIO
RIVAS
	
45-34879
45-33461 FAX.
	
DR. SACARÍA VELÁSQUEZ.
	
GARANTIZA LA ATENCIÓN MEDICA ESPECIALIZADA EN LOS SERVICIOS CON QUE CUENTA, ASEGURANDO CALIDAD Y EQUIDAD EN LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN, PREVENCIÓN, RECUPERACIÓN Y REHABILITACIÓN PARA MEJORAR EL ESTADO  DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE RIVAS.


	
21
	
INJUDE
INSTITUTO  DE JUVENTUD DE DEPORTE

	
DE LA GASOLINERA TEXACO  5 CUADRAS AL ESTE.  MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45-34026
	
PROF. SEBASTIÁN RUIZ.
	
APOYO DIRECTO A DEPORTE ESCOLAR, ENTE RESPONSABLE DE LA PLANIFICACIÓN, ORGANIZACIÓN, DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE JUEGOS DE ESTUDIANTES Y NACIONALES, ENCARGADO DE ASESORAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LOS JUEGOS ESTUDIANTILES.





1. DELEGACIONES GUBERNAMENTALES.

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO O
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES 

	
22
	
CONSULADO DE COSTA RICA
	
FRENTE A RADIO STEREO 2000. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45- 33343
	
SRA. MARIANELA  MÉNDEZ
	
LAS FUNCIONES QUE REALIZA EL CONSULADO SON; BRINDAR INFORMACIÓN SOBRE STATUS MIGRATORIOS, TRANSMITES DE RESIDENCIA.
EMISIÓN DE VISAS A LOS NICARAGÜENSES PARA INGRESAR AL PAÍS COSTARRICENSE.


	
23
	
PROCURADOR AMBIENTAL


	
DE LA PARROQUIA 1 CUADRA AL SUR ½ AL ESTE. 
MUNICIPIO DE RIVAS 

	
45- 30388
	
LIC. DONALD ZAVALA MOLINA
	
INVESTIGA, DOCUMENTA E INTERPONE  ANTE LAS AUTORIDADES COMPETENTES, LAS CORRESPONDIENTES DENUNCIAS SOBRE DAÑOS AL MEDIO AMBIENTE A LOS RECURSOS NATURALES DE NUESTRO PAÍS. CAPACITA  A PROCURADORES Y ASESORES LEGALES DE TODAS LAS INSTITUCIONES, DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD EN TEMAS RELACIONADOS AL AMBIENTE. COORDINA ACCIONES CONJUNTAS PARA LA PROTECCIÓN AMBIENTAL.


	
24
	
INETER
INSTITUTO NICARAGÜENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES

	
DEL GIMNASIO HUMBERTO MÉNDEZ 1 CUADRA AL SUR ½ AL ESTE. MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45-33439
	
LIC. LILLIAN AVENDAÑO.
	
LA ACTIVIDAD CATASTRAL SE DESARROLLA ALREDEDOR DE LA ACTUALIZACIÓN Y MANTENIMIENTO AL DÍA DE LOS ARCHIVOS CATASTRALES, TENIENDO COMO INSUMO FUNDAMENTAL LA MODIFICACIÓN DEL DOMINIO Y POSESIÓN DE LOS BIENES INMUEBLES, COMO PRODUCTO BÁSICAMENTE  DE LAS TRANSACCIONES DE COMPRA-VENTA DE LAS MISMAS.  
REVISA PLANOS Y CAMBIO DE PROPIEDADES CUANDO ES SOLICITADAS POR SUS DUEÑOS








2.ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.1 FUNDACIONES.

	
No
	
Institución
	
Dirección
	
Teléfono
	
Representante
	
Acciones

	
 01
	
FUDEMI
FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO DE MICROEMPRESA
	
BANCO BAC 2 CUADRA AL SUR ½ AL OESTE.  MUNICIPIO DE RIVAS 

	
45-30746
	
LIC. HERNÁN RODRÍGUEZ.
	
FINANCIAMIENTO A PEQUEÑOS COMERCIANTES ESTABLECIDOS EN EL DEPARTAMENTO, OFRECEN TAMBIÉN FINANCIAMIENTO A LA MICRO FINANCIERA, A LA PEQUEÑA INDUSTRIA, ARTESANOS Y PERSONAS ASALARIADAS.

	
02
	
FAMA
FUNDACIÓN PARA EL APOYO A LA MICROEMPRESA.

	
DEL EDIFICIO AMALIA 1 CUADRA AL SUR. MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45-30174
45-30175
	
LIC. CATALINA PÉREZ.
	
PRÉSTAMO A LA MICROEMPRESA, ASALARIADOS (CREDO NOMINA) EN RELACIÓN CON LA EMPRESA PRIVADA.
CRÉDITO PARA VIVIENDA.


	
03
	
FINDESA
FINANCIERA NICARAGÜENSE DE DESARROLLO S.A.

	
COSTADO OESTE DE ADMINISTRACIÓN DE RENTAS. MUNICIPIO DE  RIVAS 
	
45-31013
	
LIC. DENIS NOGUERA.
	
FINANCIERA INTERMEDIARIA.
CRÉDITOS A PEQUEÑOS, MEDIANOS EMPRESARIO.
APERTURA DE CUENTAS DE AHORRO Y CERTIFICACIÓN A PLAZOS.

	
04
	
FEV 
(FUNDACIÓN ENTRE VOLCANES)
	
FRENTE A ENITEL, MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.
	
4594118
	
DR. LUIS S. VÁSQUEZ
	
SU MISIÓN COMO FUNDACIÓN ES BRINDAR ASISTENCIA A JÓVENES  A TRAVÉS DE SEMINARIOS Y CAPACITACIONES PARA LA PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES COMO ETS, VIH-SIDA Y LA PREVENCIÓN DE VIOLENCIA INTRA FAMILIAR.






2. ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.1 FUNDACIONES.

	
No
	
Institución
	
Dirección
	
Teléfono
	
Representante
	
Acciones

	
 05
	
FUDESRI
Nicarao
FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE RIVAS.

	
BARRIO PEDRO JOAQUÍN, DE LA ENTRADA PRINCIPAL 3 CUADRAS OESTE, 2 CUADRA NORTE. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45 - 34898
	
SR. SILVIO MENDOZA
	
ENCARGADA DE LA ELABORACIÓN, EJECUCIÓN DE PROYECTOS, CONSULTARÍAS BRINDAN ASISTENCIA TÉCNICA. 

	
06
	
FUNDACIÓN ENTRE VOLCANES
	
FRENTE A ENITEL, MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.  
	
045 - 94118
	
SR. MARTÍN JUÁREZ.
	
Actualmente esta fundación ejecuta proyectos de prevención de SIDA, en conjunto con las Escuelas, Iglesias y Lideres comunitarios. Ejecuta proyectos con las comunidades de la Isla de Ometepe para favorecer el desarrollo auto sostenible de las comunidades 

 



MAPEO DE ACTORES CLAVES 
EN EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN ESRATEGICA DEPARTAMETAL.
RIVAS / NICARAGUA/2003
PROYECTO SUROESTE
DOCUMENTO FINAL



20

MARVIN MELGAR CEBALLOS
CONSULTOR PROYECTO SUROESTE

2 ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2. 2 ASOCIACIONES

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
01
	
AMLAE
ASOCIACIÓN  MUJERES LUISA AMANDA ESPINOZA.

	
DE LA ESCUELA AMERICANA  50 VARAS AL OESTE. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45-33502
	
SRA. SONIA BELLO.
	
ES UNA ASOCIACIÓN CIVIL SIN FINES DE LUCRO Y DE DURACIÓN INDEFINIDA QUE POR SU ESENCIA TIENE CARÁCTER AMPLIO, AUTÓNOMA, PLURALISTA, DEMOCRÁTICA, PARTICIPATIVA Y DE CARÁCTER NACIONAL. FACILITA EL ACCESO A SERVICIOS Y PROGRAMAS PARA LAS MUJERES Y SU FAMILIA CON EL FIN DE EMPODERARLAS EN SU PAPEL DE AGENTES DE CAMBIO E INVADIR EN LOS HOMBRES PARA LOGRAR ACCIONES DE EQUIDAD EN EL ACCESO DE LOS RECURSOS Y BENEFICIOS DEL DESARROLLO.


	
02
	
ADIM
ASOCIACIÓN ALTERNATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL.

	
DEL CUERPO DE BOMBEROS 1 CUADRA AL NORTE. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45-30826
02-670414
MANAGUA
	
LIC. PATRICIA PADILLA.
	
ES  UNA  ASOCIACIÓN DE  ALTERNATIVA  PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL DE LA MUJER EN EL  CAMPO DE MICRO FINANCIERA QUE  OFRECE CRÉDITO ESCOLARES, DE TEMPORADAS.

	
03
	
ASOBANSUR
ASOCIACIÓN DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y BIENESTAR DEL SUR

	
DE LA POLICÍA ½ CUADRA AL OESTE. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45-33424






	
LIC. LIGIA MEJÍA.
	
FORMULA Y EJECUTA  PROYECTOS A PEQUEÑOS PRODUCTORES DEL DEPARTAMENTO.






2 ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS. 
2.2 ASOCIACIONES 

	
NO
	
Institución
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
04
	
ASODERI
ASOCIACIÓN PARA EL DESARROLLO DE RIVAS.




	
CONTIGUO AL BANCO BANPRO MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33771
4533020
	
LIC. NICOLÁS VALDÉS.
	
ENTIDAD FINANCIERA NO BANCARIA QUE PRESTA SERVICIOS DE CRÉDITO, CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA A LA MIPYME, ALTAMENTE CALIFICADOS Y PERSONALIZADOS CON RESPETO HUMANO QUE CADA DIA MOTIVA Y FORTALECE A NUESTROS CLIENTES EN EL SUR ORIENTE DE NICARAGUA EN SU CRECIMIENTO EMPRESARIAL, FOMENTANDO EL DESARROLLO DE LOS PRESTAMOS A PEQUEÑOS COMERCIANTES, PRESTAMOS PERSONALES.
ESTAS INSTITUCIÓN SE ENCUENTRA EN BELÉN, SAN JORGE, BUENOS AIRES, POTOSÍ.

	
05


	
ASOCIACIÓN DE GANADEROS DE OMETEPE.

	
ISLA DE OMETEPE, MUNICIPIO DE MOYOGALPA  
	
045-94198
	
SR. OSCAR DE JESÚS MORALES.
	
LA ASOCIACIÓN DE GANADEROS DE OMETEPE OFRECE ATENCIÓN  A LOS PRODUCTORES ASOCIADOS Y NO ASOCIADOS, SERVICIOS DE VETERINARIA. ATENCIÓN  TÉCNICA PARA GANADERO Y VENTA DE INSUMOS A PRECIOS BAJOS.


	
06
	
ASOSUR
ASOCIACIÓN DE COMARCAS RURALES DEL PACIFICO SUR DE NICARAGUA.

	
CONTIGUO A LA IGLESIA EL CALVARIO.
MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-33467
088-49590
	
SRA. RUTH CUADRA.
	
TIENE EL PROPÓSITO DE DESARROLLAR INTEGRAL Y SOSTENIDAMENTE LAS COMARCAS RURALES DE LA FRONTERA DEL PACIFICO SUR DEL PAÍS EN EL CAMPO DE SEGURIDAD ALIMENTARÍA EN EL DESARROLLO LOCAL, EDUCACIÓN  EN ÁREAS PRODUCTIVAS, ÁREAS DE CAPACITACIÓN Y FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO.             


	
 07

	
CONFIA
COOPERACIÓN NICARAGÜENSE FINANCIERA.
	
POLICÍA ½ CUADRA AL SUR. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45-34746
	
LIC. YOCONDA PÉREZ.
	
ESTA INSTITUCIÓN PROPORCIONA CRÉDITO A LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA..



2 .  ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.2 ASOCIACIONES

	
NO
	
INSTITUCIÓN 
	
DIRECCIÓN 
	
TELÉFONO 
	
REPRESENTANTE 
	 
ACCIONES

	
08 
	
Cámara de Comercio 





	
DE LA ESCUELA INTERNACIONAL DE AGRICULTURA 175 VARAS AL ESTE. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45- 34470
	
SR. OCTAVIO ORTEGA
	
ENTE QUE AGLUTINA A LOS DIFERENTES EMPRESARIOS COMO: COMERCIO, GANADERÍA Y AGRICULTURA. 

	
09
	
CAMTUR
CÁMARA DE TURISMO
	
FRENTE A DISSUR. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45 - 34350
	
SR. EDUARDO GUIDO.
	
GREMIO DONDE SE ENCUENTRAN ASOCIADOS LOS DIFERENTES EMPRESARIOS Y EMPRESAS QUE SE DEDICAN A LA PROMOCIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO DE RIVAS, TALES COMO. HOTELES, RESTAURANTES, AGENCIA TURÍSTICAS, PROMOTORES DE TURISMO.




2 .  ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.2 ASOCIACIONES

	
NO
	
INSTITUCIÓN 
	
DIRECCIÓN 
	
TELÉFONO 
	
REPRESENTANTE 
	 
ACCIONES

	
10 
	
CIVITE
CIENCIA VIDA Y TECNOLOGÍA 
	
3 KM. CARRETERA A TOLA. MUNICIPIO DE TOLA.

	
45- 333656
	
SR. MARIO SOLÍS HERNÁNDEZ.
	
CAPACITA A PEQUEÑOS AGRICULTORES EN LA PRODUCCIÓN DE MEDICINA NATURAL. SE ENCUENTRA EN LA LOCALIDAD DEL MUNICIPIO DE TOLA.

	
11 
	
NITLAPLAN FDL
BANCO DESARROLLO DE COMUNAL

	
CONTIGUO AL RESTAURANTE LA CARRETERA
	
45 -  30224
	
ING. MARLENE SÁNCHEZ.
	
ES UNA INSTITUCIÓN SIN FINES DE LUCRO, CREADO POR LA UCA CON EL PROPÓSITO DE PRESTAR SERVICIOS FINANCIEROS A LOS PEQUEÑOS Y MEDIANOS EMPRESARIOS RURALES Y URBANOS QUE LES PERMITA AUMENTAR SU NIVEL DE VIDA Y CAPITAL.
ESTA INSTITUCIÓN SE ENCUENTRA EN LOS MUNICIPIOS DE RIVAS, BELÉN, SAN JORGE, BUENOS AIRES, TOLA.
BRINDA CRÉDITOS AL PEQUEÑO Y MEDIANO AGRICULTOR.


	
12 
	
CANTERA
Centro de Educación y Comunicación Popular

	
COSTADO NORTE DEL PARQUE. MUNICIPIO DE BÉLEN.
	
2775329
	
LIC. ANABELL TORRES
	FACILITA  CRÉDITO   Y ASISTENCIA  TÉCNICA  A PEQUEÑOS  PRODUCTORES  EN CULTIVOS Y GRANOS  BÁSICOS, FRUTALES  REFORESTACIÓN. REALIZACIÓN DE TALLERES DE CURSOS, GÉNERO, DESARROLLO Y  PODER LOCAL, NIÑEZ, SISTEMATIZACIÓN, ESPIRITUALIDAD Y LIDERAZGO.

	13
	ASOCIACIÓN MOVIMIENTOS DE JÓVENES
	FRENTE A ENITEL, MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.
	4594118
	SRA. YAHAIRA SOTELO
	REALIZAN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL AMBIENTE, CULTURA, DEPORTE, ASÍ COMO ENSEÑAR A TRÁVES DE SEMINARIOS Y CAPACITACIONESSOBRE LAS PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES VENERÉAS 



2 .  ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.2 ASOCIACIONES
	
	
NO
	
INSTITUCIÓN 
	
DIRECCIÓN 
	
TELÉFONO 
	
REPRESENTANTE 
	 
ACCIONES

	
14
	
AGEO ASOCIACIÓN DE AGRICULTORES AGROECOLÓGICOS.
	
DE AL ALCALDÍA 1/2 CUADRA AL NORTE. MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.
	
	
SR. ROGER SALAZAR.
	
ES UNA ASOCIACIÓN QUE COORDINA CON EL PROGRAMA AGRÍCOLA SOSTENIBLE EN EL APOYO DE SIEMBRA DE CULTIVOS DE PRODUCTOS AGROECOLÓGICOS.

	
15
	
ANDES (ASOCIACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO DE LOS

	
CONTIGUO AL COSTADO SUR, SHELL SAN MARTÍN, RIVAS. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
7777170
	
NORMAN CASTRO
	
REALIZAR VALIDACION TECNOLÓGICA, PROYECTOS DE DESARROLLO RURAL, ASISTENCIA TÉCNICA , CAPACITACIÓN, CONSULTORÍAS Y LA FORMACIÓN DE MICROEMPRESAS.

	16
	
ASOCIACIÓN DE PRODUCTORES  DE  BELÉN
	
MATA DE CAÑA, BÉLEN. MUNICIPIO DE BELÉN.

	
	
SR. ANTONIO RIVERA
	
SE DEDICAN A TRABAJAR EN PRO - DEL MEDIO AMBIENTE Y EN LA IMPLEMENTACIÓN DE VIVEROS PARA LA REFORESTACIÓN Y EL APOYO PARA EL CULTIVO DE MUSÁCEAS, ARROZ, FRIJOL. FORTALECE AL SECTOR GANADERO.




2 .  ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.2 ASOCIACIONES
	
	
NO
	
INSTITUCIÓN 
	
DIRECCIÓN 
	
TELÉFONO 
	
REPRESENTANTE 
	 
ACCIONES

	
17
	
APROCARI
Asociación de Productores de Caña de Rivas

	
DE ENITEL ½ CUADRA AL SUR. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45 - 33750
	
SR. CRISTÓBAL LEAL TIJERINO
	
ES UNA ASOCIACIÓN  SIN FINES DE LUCRO QUE SE DEDICA A VELAR POR LAS BUENAS RELACIONES ENTRE LOS PRODUCTORES DE CAÑA Y LA INDUSTRIA DEL INGENIO

	
18
	
ASOCIACIÓN ISLA HERMANAS
	
DEL JUZGADO 1/2 CUADRA AL NORTE, ALTAGRACIA. MUNICIPIO DE ALTAGRACIA.

	
5528784
	
DORA  GUTIÉRREZ TRAÑA.
	
RELACIONARSE  CON LAS  COMUNIDADES Y BRINDARLES  APOYO ATRAVEZ  DE PROYECTOS DE : EDUCACIÒN, SALUD, AGUA  POTABLE BECAS OTORGADAS PARA LA CARRERA UNIVERSITARIASY COMPRA DE  CAFÉ ORGNICO PARA LUEGO CONSEGUIR VENTA  DEL MISMO.

	
19
	
ASOCIACIÓN DE PLATANEROS  DE ALTAGRACIA
	
ALCALDÍA  DE ALTAGRACIA 
	
NO CONSTA CON SERVICIO  TELEFÓNICO.
	
SR. LUIS MÁRQUEZ
	
ES UNA ASOCIACIÓN CON EL FIN DE GESTIONAR   CRÉDITO PARA  HABILITAR LA PRODUCCIÒN  DEL PLÁTANO ASI COMO  PARA OBTENER  ASISTENCIA  TÉCNICA.  Y COMERCIALIZAR ELLOS  MISMO   SU PRODUCCIÒN. FINANCIERAMENTE   ASISTIDO POR ASODERI.





2. ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.2 ASOCIACIONES
	 
No
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
Teléfono
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
20
	
ASOCIACIÓN  DE PLATANEROS DE OMETEPE.
	
DEL PARQUE 1 CUADRA AL SUR 1 CUADRA AL ESTE, MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.

	
4594198
	
SR. OSCAR JERYS  MORALES.
	
SE ENCARGAN DE ASISTIR  A SUS  ASOCIADOS  DE MANERA TÉCNICA,  BIRNDANDOLES TAMBIÈN CRÉDITOS Y CAPACITACIONES  A  LOS QUE  POSEEN  PLANTA FISICA.

	
21
	
ASOCIACIÓN QUINCHO BARRILETE
	
COMARCA SAN JOSÉ, MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.

	
8864941
	
WALKIRIA ARCIA JUÁREZ.
	
ENCARGADA DE DAR PROTECCIÓN A LOS NIÑOS CONTRA LA VIOLENCIA, IMPLEMENTANDO CASAS HOGARES CON UNA  ATENCIÓN INTEGRAL  A MENORES  INTERNOS, DONDE  SE  LES BRINDE  CAPACITACIONES EN  EL  ÁREA DE LA PLANIFICACIÓN, CORTE Y CONFECCIÓN.

	
22
	
ASOCIACIÓN AMBIENTALISTA DE OMETEPE

	
CONTIGUO ALCALDÍA  DE  ALTAGRACIA. MUNICIPIO DE ALTAGRACIA.

	
5528745
	
VICENTE  CONDEGA
	
TRABAJA  EN COORDINACIÓN   CON  LA  ALCALDÍA DE  MOYOGALPA  Y ALTAGRACIA PARA  LA  PROTECCIÓN  DEL MEDIO  AMBIENTE , IMPULSANDO  LA  REFORESTACIÓN  Y CUIDO  DE ZONA  DONDE  EXISTE  RECURSOS  FORESTALES.

	
23
	
AMO 
(ASOCIACIÓN DE MUJERES DE OMETEPE)
	
COMARCA LOS ÁNGELES, DE LA IGLESIA CATÓLICA 2 CUADRA AL SUR, 1CUADRA AL ESTE,1 AL SUR. MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.

	
NO TIENE  SERVICIO DE  TELÉFONO. 
	
SRA. LIDIE ÁLVAREZ.
	
ESTA ASOCIACIÓN SE ENCARGA DE LA ORGANIZACIÓN DE MUJERES PARA UNA MEJOR GESTIÓN DE AYUDA EN EL CAMPO LABORAL O AGRÍCOLA. OFRECEN EL SERVICIO DE MEDICINA NATURAL Y HOSPEDAJE, ADEMÁS LUCHAN POR EL DERECHO DE LAS MUJERES.



2. ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.2 ASOCIACIONES
 
	
No
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
Teléfono
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
24
	
ANDEN (ASOCIACIÓN DE EDUCADORES DE NICARAGUA )
	
COMARCA LA FLOR, CIBA LA FLOR, MOYOGALPA. MUNICIPIO DE MOYOGALPA.
	
 NO TIENE 
	
LIC. PETRONA MENDOZA.
	
VELA POR EL DERECHO DE LOS EDUCADORES, PRINCIPALMENTE DE QUE CUMPLA LA LEY DE CARRERA DOCENTE.

	
25
	
ACODEP (ASOCIACIÓN DE CONSULTORES    PARA EL DESARROLLO  DE LA PEQUEÑA
	
FRENTE  A ENITEL, RIVAS.
	
4534442
	
LIC. HIALMAR  BERMÚDEZ. 
	
CONTRIBUIR  A QUE  HOMBRES  Y MUJERES   SIN ACCESO  A  FUENTES  CONVENCIONALES  DE  FINANCIAMIENTO  SEAN  GENERADORES   SOCIAL  Y ECONÓMICO , FACILITÁNDOLES  SERVICIOS . FINANCIEROS  DE FORMA INTEGRAL  NO ASISTENCIALES Y CON CUOTA  SUFICIENTE   FINANCIERA.
 





2 ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.3 COOPERATIVAS

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
01
	
COOPERATIVA MULTISECTORIAL DE RIVAS.
	
GASOLINERA TEXACO 3 CUADRAS AL OESTE. MUNICIPIO  DE RIVAS 

	
45-33553

	
SR. MIGUEL ZAPATA E.
	
COOPERATIVA DE PRODUCTOS LÁCTEOS  ( LECHE, CREMA, QUESO, ETC 
SERVICIO DE VETERINARIA.


	
02
	
COOPERATIVA DE TRANSPORTE DE RIVAS
	
GIMNASIO HUMBERTO MÉNDEZ  125 VARAS AL NORTE. MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45-34077
	
LIC. JORGE CUADRA.
	
SERVICIO DE TRANSPORTE DE CARGA DE PASAJEROS.
TIENE 2 MODALIDADES : SERVICIO ORDINARIO, SERVICIO EXPRESO, DE LAS CUALES TIENE RUTAS INTERURBANAS Y INTERMUNICIPALES



	
03
	
CONFISUR
COOPERATIVA DE AHORRO Y CRÉDITO FINANCIERO

	
Farmacia Miranda 100metros al oeste.
MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45-34273
	
LIC. MARTÍN MÉNDEZ.
	
SERVICIO DE AHORRO Y CRÉDITO A PEQUEÑOS AGRICULTORES Y COMERCIANTES.
CRÉDITOS PARA VIVIENDAS , SALUD, EDUCACIÓN I A INTERESES BAJOS.

	
04

	
COOPERATIVA RAÚL BARRIOS. 
	
FRENTE A FARMACIA MIRANDA. MUNICIPIO DE RIVAS


	
45-33662
	
LIC. ALFREDO TORRES.
	
MEJORA LA CONDICIÓN AGRÍCOLA DE LOS SOCIOS.








2. ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.3 COOPERATIVAS 

	
No
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES.

	
05
	
UNAG
Unión Nacional de Agricultores y Ganaderos.

	
FRENTE A GASOLINERA TEXACO, MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45-33614
	
SR. JUAN FRANCISCO PRÉNDIZ.
	
CAPACITACIÓN A LOS CAMPESINOS PARA ELABORAR PRODUCTOS QUÍMICOS.
CRÉDITOS AGRÍCOLAS, BRINDANDO CRÉDITOS A LAS MUJERES DE IGUAL CONDICIÓN.

	
06
	
COSEFARY
COOPERATIVA DE TAXI



	
FRENTE A ESQUINA SUROESTE DE RADIO RUMBOS, MUNICIPIO DE RIVAS
	
45 - 34056
	
SR. DANIEL MONTIEL MORALES
	
CONCERTAR Y PRETENDE SER LA COOPERATIVA  DE TAXI DE PRESTIGIO, DONDE LOS PROPIETARIOS COOPEREN CON UN MISMO FIN, PARA OBTENER BENEFICIOS QUE BRINDEN MAYOR SEGURIDAD Y SERVICIO A SUS CLIENTES.
CONSEGUIR QUE LOS IMPUESTOS DE LAS  ALCALDÍAS SEAN REDUCIDOS


	
07
	
CONSEJO DEPARTAMENTAL ELECTORAL 


	
FRENTE A SANDAK. 
MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45 - 30726
	
LIC. JOSÉ ÁNGEL GRANADOS
	
ENCARGADO DE LA REPOSICIÓN DE CÉDULA CUANDO SE ENCUENTRAN DETERIORADAS,  PERDIDAS. SOLICITUD DE NUEVOS INGRESO, REGISTRO CIVIL QUE SE ENCARGA DE COORDINAR EL TRABAJO DE LOS REGISTROS MUNICIPALES EN LO QUE RESPETA A PARTIDAS DE NACIMIENTO.


	
08
	
COFRUTARI
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE FRUTAS EN RIVAS.
	
KM. 8. EL ROSARIO. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
088 - 71642
	
LIC. DORIS LOPEZ.
	
ES UNA ASOCIACIÓN DE PRODUCTORES DE FRUTAS Y HORTALIZAS PARA SU PROCEDIMIENTO AGROINDUSTRIAL Y DE EXPORTACIÓN.







2. ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.4 ONG`S

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES.

	
01
	
CASUR
COMPAÑÍA AZUCARERA DEL SUR S.A.

	
INGENIO BENJAMÍN ZELEDÓN.
MUNICIPIO DE POTOSÍ.
	
45-33460
45-33601
	
SR. HORACIO CUADRA.
	
EMPRESA AZUCARERA.
FUENTE DE TRABAJO PARA EL DEPARTAMENTO DE RIVAS.


	
02
	
NPH
NUESTROS PEQUEÑOS HERMANOS.

	
IGLESIA LAS MERCEDES 500 VARAS AL ESTE. MUNICIPIO DE SAN JORGE.

	
45-33897
	
ING. ISMAEL LEÓN ECHEVERRÍA
	
BRINDA ASILO A NIÑOS HUÉRFANOS Y ABANDONADOS,        PROTECCIÓN, ALIMENTACIÓN, VIVIENDAS, GASTOS MÉDICOS, EDUCACIÓN GENERAL , UNIVERSITARIA Y TÉCNICA. TIENEN  ACTIVIDADES RECREATIVAS COMO: DANZA, PINTURA Y MANUALIDADES.

	
03
	
RED DE ORGANISMOS CIVILES DE OMETEPE
 
	
FRENTE ESTACIÓN SHELL. MUNICIPIO DE MOYOGALPA
	
045 - 94180

	
LIC. ABRAHAM PAISANO.
	
FORMAN PARTE DE UN NÚCLEO DE ORGANIZACIONES CIVILES QUE TRABAJAN EN ASOCIACIÓN PARA LA INCIDENCIA POLÍTICA Y DESARROLLO LOCAL, CON GOBIERNOS E INSTITUCIONES. PROMUEVEN MICROPROYECTOS, PROPUESTAS COMUNITARIAS Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA.


	
04 
	
ANDES
ASOCIACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN DE LOS PUEBLOS
	
CONTIGUO AL COSTADO SUR, SHELL SAN MARTÍN. MUNICIPIO DE RIVAS
	
07777170
	
ING. NORMAN CASTRO.
	
ESTA ORGANIZACIÓN SE ENCARGA DE LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE DESARROLLO RURAL, A LA VEZ OFRECEN ASISTENCIA TÉCNICA, CAPACITACIONES, CONSULTARÍAS, FORMACIÓN DE MICROEMPRESAS. 




 




2. ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES: FUNDACIONES, ASOCIACIONES, COOPERATIVAS Y CONSEJOS.
2.4 ONGS

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES.

	
05
	
CÁRITAS DE NICARAGUA
	
MANAGUA 
	
02501456
	
PADRE EDDY ROJAS
	
ESTA ONG`S  POSEE ACTIVIDADES COMO: EL DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIALES EN LAS COMUNIDADES RELACIONADO CON LA AGRICULTURA, VIVIENDA, EDUCACIÓN, SALUD. TIENE LA MISIÓN DE EVANGELIZAR , CAPACITACIÓN DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA.
CARITAS DE NICARAGUA BRINDAN ATENCIÓN DE SITUACIONES DE EMERGENCIA (ALIMENTACIÓN, ROPA ) AL IGUAL QUE EN DESASTRES NATURALES.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LAS CÁRITAS DIOCESANAS.


	
06
	
HPH
HÁBITAT PARA LA HUMANIDAD 
	
FRENTE A FIDER. MUNICIPIO DE RIVAS
	
 NO TIENE  
	
LIC. REYNA  MEDRANO
	
ES UNA ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL SIN FINES DE LUCRO QUE CONSTRUYE VIVIENDAS DIGNAS PARA FAMILIAS DE LIMITADOS RECURSOS ECONÓMICOS, CON LA PARTICIPACIÓN DE LAS MISMAS FAMILIAS Y VOLUNTARIOS. HÁBITAT PARA LA HUMANIDAD PROMUEVE LA INTEGRACIÓN DE LOS (AS) JÓVENES Y ESTUDIANTES, A SU LABOR, MEDIANTE LOS PROGRAMAS JUVENILES ESTUDIANTILES. 



 









3. BANCA PRIVADA

	
NO
	
BANCOS 
	
DIRECCIÓN 
	
TELÉFONO 
	
GERENTE GENERAL 
	
SERVICIO QUE OFRECE

	
01
	
BAC
BANCO DE AMÉRICA CENTRAL.
	
POLICÍA NACIONAL COSTADO SURESTE, MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45- 30649
45- 34131 FAX.

	
LIC. ROBERTO GUILLÉN.
	
FACILITA EL INTERCAMBIO FINANCIERO DE BIENES Y SERVICIOS AL PUBLICO EN GENERAL DEL DEPARTAMENTO A TRAVÉS D E MEDIOS DE PAGOS , SOLUCIONES FINANCIERAS QUE CONTRIBUYEN A MEJORAR LA CALIDAD DE LOS CLIENTES Y LA RENTABILIDAD DE ELLOS.


	
02

	
BANCENTRO
BANCO DE CRÉDITO  CENTROAMERICANO 

	
IGLESIA SAN FRANCISCO ½  CUADRA  AL ESTE. MUNICIPIO DE RIVAS.
 
	
45- 30001
45- V3003 FAX.
	
LIC. AMALIA VELÁSQUEZ G.
	
PROPORCIONA EL MOVIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA FORMA MAS RÁPIDA Y SEGURA PARA NUESTROS CLIENTES A NIVEL INDIVIDUAL , CORPORATIVO, CON UN PORTAFOLIO COMPLETO DE SERVICIOS OFRECIDOS POR EL EQUIPO HUMANO, CALIDAD  Y DIVERSIDAD DE PRODUCTOS DESARROLLADOS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES  DEL CLIENTE.
 

	
03
	
BANPRO
BANCO DE PRODUCCIÓN 
	
FRENTE AL PARQUE CENTRA.  MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45- 33323
45- 33333 FAX.
	
LIC. JOAQUÍN GALLEGOS
	
 OFRECER A SUS CLIENTES PRODUCTOS FINANCIEROS BANCARIOS DE CALIDAD POR MEDIO DE EMPLEADORES DEL BANCO MOTIVADOS Y COMPROMETIDOS CON LA ORGANIZACIÓN , GARANTIZANDO A SUS ACCIONISTAS UN RENDIMIENTO ADECUADO SOBRE SUS INVERSIONES.


	
04

	
BDF
BANCO DE FINANZAS
	
DE ENITEL 1 CUADRA AL ESTE. MUNICIPIO DE RIVAS 
	
45- 30742
45- 30743 
	
LIC. NELSON MENDIETA
	
SE ENCARGA DE SOLUCIONAR LAS NECESIDADES FINANCIERAS DE SUS CLIENTES PROPORCIONANDO SERVICIOS  INTEGRADOS, DE CALIDAD Y A LA VEZ ADMINISTRANDO CON EFICIENCIA SUS RECURSOS; HUMANOS, TECNOLÓGICOS, FINANCIEROS CON EL FIN DE LOGRAR UNA RENTABILIDAD QUE RETRIBUYA EQUITATIVAMENTE A SUS CLIENTES, PERSONAL Y ACCIONISTA.
 







4. Centros educativos Técnicos y Universitarios

	
NO
	
CENTRO DE ESTUDIO
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
DIRECTOR
	
CARRERAS QUE OFRECEN

	
01
	
Upoli
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE NICARAGUA
	
KM. 3 ½  CARRETERA PANAMERICANA. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45- 33360
45- 34747
	
LIC. ANTONIO VILLARREAL.
	
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESA.
DERECHO.
INGENIERÍA EN SISTEMA DE INFORMACIÓN.
LICENCIATURA EN COMPUTACIÓN.
BANCA Y FINANZAS.
ADMINISTRACIÓN  DE EMPRESA TURÍSTICA Y HOTELERA.
ENFERMERÍA 
CONTADURÍA PUBLICA.


	
02
	
UHISPAM
UNIVERSIDAD HISPANOAMERICANA
	
Gasolinera Shell la concha 200m al sur. municipio de Rivas

	
45- 34920
	
LIC. MANUEL DELGADO.
	
Ingeniería en sistemas.
INGENIERÍA EN COMPUTACIÓN.
LICENCIATURA EN COMPUTACIÓN.
LICENCIATURA EN DERECHO.
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.
CONTADURÍA PUBLICA.
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESA TURÍSTICA Y HOTELERA.


	
03

	
UNACAD
UNIVERSIDAD ADMINISTRACIÓN DE COMERCIO DE ADUANA 
	
DEL CUERPO DE BOMBEROS 1 CUADRA AL NORTE. MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45- 30740
	lic. JAIME LOPEZ. 
	 ADMINISTRACIÓN ADUANERA.








4. Centros Educativos Técnicos y Universitarios


	
NO
	
CENTRO 
EDUCATIVOS
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
DIRECTOR
	
CARRERAS QUE OFRECEN

	
04
	
UPONIC
UNIVERSIDAD POPULAR DE NICARAGUA
	
CASA DE CULTURA DE MUNICIPIO DE RIVAS.
	
077-93963
	
LIC. ANHIS POVEDA

	
DERECHO.
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.
CONTABILIDAD PUBLICA.
INGENIERÍA EN DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN. 
INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


	
05

	
INSCOMP
INSTITUTO DE COMPUTACIÓN 
	
PARQUE EVARISTO CARAZO 1 CUADRA AL SUR ½ AL OESTE. MUNICIPIO DE RIVAS
	
45- 33939
	
LIC. RAMÓN ERNESTO MONTIEL.
	
OPERADOR DE MICROCOMPUTADORAS.
TÉCNICO MEDIO  DE COMPUTADORAS.
CONTABILIDAD EN COMPUTACIÓN.
CURSOS LIBRES: WORD, EXCEL. POWER POINT..


	 
06
	
ESCUELA DE COMERCIO AMERICANA
	
CONTIGUO A LA SANDAK. MUNICIPIO DE RIVAS                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
	
45- 33469 
	
SRA. CARMEN MUÑOZ DE ACEVEDO
	
MECANOGRAFÍA.
ARCHIVO, CAJA Y CARDES.
CURSOS LIBRES DE COMPUTACIÓN:
WINDOWS, WORD, EXCEL, POWER POINT, PUBLISHER.













4. Centros Educativos Técnicos y Universitarios

	
NO
	
CENTRO 
EDUCATIVOS
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
DIRECTOR
	
CARRERAS QUE OFRECEN

	
07
	
E.I.A.G
ESCUELA INTERNACIONAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

	
DE LA POLICÍA NACIONAL 3 CUADRAS AL OESTE.
MUNICIPIO DE RIVAS
	
45- 33551
45 – 33957 FAX
	
REVERENDO GREGORIO BARRIALES
	
TÉCNICO SUPERIOR AGROPECUARIO.
INGENIERÍA AGRONÓMICA.
ADMINISTRACIÓN AGROPECUARIA
CURSOS DE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN A PRODUCTORES Y PROFESIONALES EN DISTINTAS TEMÁTICAS COMO: CIRUGÍA MENOR, REPRODUCCIÓN ANIMAL, ALIMENTACIÓN DE VERANO,  SANIDAD ANIMAL, PRODUCCIÓN Y MANEJO DE LOMBRICES, MANEJOS DE AVES, MANEJO  Y PRODUCCIÓN DE CERDOS,  MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Y OTRAS.


	
08 
	
ESCUELA ELOY CANALES 

	
DE LA POLICÍA NACIONAL ½ CUADRA AL NORTE.
MUNICIPIO DE RIVAS.
	
45 - 30497
	
SR. FEDERICO PÁEZ.
	
OPERADOR DE MICROCOMPUTADORAS.
TÉCNICO MEDIO EN PROGRAMACIÓN.
CURSOS LIBRES:
WINDOWS OFFICE.










5. Programas y Proyectos

	
NO
	
PROYECTO
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
01 
	
P.S.O
Proyecto suroeste
PROYECTO DE MANEJO SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES DEL SUROESTE DE NICARAGUA.
	
DE ENITEL, 1 CUADRA AL SUR. NANDAIME  
	
045 - 22478
	
ASESOR PRINCIPAL 
DR. RUDOLF SOLLANEK.
DIRECTOR NACIONAL
ING. JOEL RIVERA SANDINO. 
	
MANEJO SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES (BOSQUES, AGUA, SUELO), PROMOCIÓN DE PROYECTO MICRO EMPRESARIALES, AGROFORESTERIA, APOYO MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL EN PLANIFICACIÓN DE ESTRATEGIAS Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL .
ES UN PROYECTO FINANCIADO POR LA AGENCIA DE COOPERACIÓN TÉCNICA GTZ Y EL IDR (INSTITUCIÓN DE DESARROLLO RURAL)    


	
02 
	
PROCARU/GTZ
PROYECTO DE CAPACITACIÓN EN EL SECTOR RURAL
	
UBICADO EN EL MUSEO ANTROPOLÓGICO DE RIVAS 
	
45 - 30498
	
MSC.. HUMBERTO VALLECILLO.  
	
FOMENTAR EL DESARROLLO ECONOMITO LOCAL MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DÉ LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS RURALES A TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN LOCALIZADA DE LOS PRODUCTORES.
CAPACITACIÓN A TÉCNICOS QUE OFRECEN SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA.  


	
03 
	
PROFODEM /GTZ 
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO MUNICIPAL 
	
Carretera refinería, entrada principal los arcos, Managua.
 
	
02 – 683863
02 – 681654 
	
ASESORES  PRINCIPALES
DR. JOSEPH ISING.
EDUARDO BULLER.

	
PROMOCIÓN Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN A NIVEL MUNICIPAL. ESTA EN COORDINACIÓN CON EL INIFOM .






6.Consorcio

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
01 
	
CONDESUR
CONSORCIO DE  DESARROLLO DEL  SUR

	
II PISO ASOCIACIÓN DE GANADEROS. RIVA
	
4530956
	
ENOT MATUTE
	
ES UNA  ALIANZA ESTRATÉGICA DE  DIFERENTES  ENTIDAD  DEPARTAMENTAL Y LOCAL,  BRINDA  FINANCIAMIENTOS PRODUCTIVO, GENERA SERVICIO DE PRODUCCIÓN DE INVESTIGACIÓN CAPACITACIÓN Y GESTIÓN DE INFORMACIÓN.





7. Club

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
01 
	
CLUB
LEONES  DE RIVAS

	
DE LA  IGLESIA  SAN FRANCISCO  1 CUADRA  AL  SUR. RIVAS. 
	
4533269
	
SR. JUSTO JIMÉNEZ. 
	
ESTE CLUB REALIZA ACTIVIDADES   PARA TRABAJAR  EN PRO DEL  MÁS NECESITADA. REALIZAN R DONACIÓN   DE LENTES PERMANENTE. EN SU CLÍNICA   DE  OFTALMOLÓGICO DAR ATENCIÓN , ELEVARAN PROGRAMAS  DE  REFORESTACIÓN Y  DESASTRES NATURALES.




8. Iglesias 

	
NO
	
INSTITUCIÓN
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
01 
	
IGLESIA BAUTISTA

	
DE LA  ESCUELA  INTERNACIONAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA  1 CUADRA  AL ESTE. RIVAS.
	
4534251
	
REV. CARLOS VILLAGRA
	
BRINDA  ACCIONES COMO TAREAS PASTORAL COMO   LITÚRGICO , CONSEJERÍA PASTORAL, ASESORAMIENTO, MEDIADOR , LITURGIAS  A PERSONAS DE  CUALQUIER  RELIGIÓN. ADEMÁS  REALIZA   TAREAS   ADMINISTRATIVAS.

	02
	
LLUVIAS  DE GRACIAS
	
DEL LABORATORIO DE  LA UPOLI 1CUADRA  AL SUR. RIVAS.

	
4531023
	
PASTOR: ROGER DE JESÚS  CÓRDOBAS CID.
	
BRINDA  ACCIONES COMO TAREAS PASTORA EN SU  COMUNIDAD  CON SUS  HERMANOS DE  LA MISMA  RELIGIÓN. ASISTE  A  EVENTOS  DE  REFORESTACIÓN   DE  LOS  RECURSOS  NATURALES.





9. CONFORMACIÓN DE LAS ALCALDÍAS DEL DEPARTAMENTO DE RIVAS

	
NO
	
ALCALDÍAS 
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
01
	
ALCALDÍA DE RIVAS
	
CASINO ½ CUADRA AL OESTE. MUNICIPIO DE RIVAS.

	
45 - 33787
	
DR. MAURICIO URTECHO
	
EL ALCALDE ES LA MÁXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN LA EJECUCIÓN DE LAS ATRIBUCIONES MUNICIPALES, COORDINANDO LOS PROGRAMAS DE ACCIONES DE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES Y VELAR POR EL EFECTIVO CUMPLIMIENTO DE ESTOS.
      

	
02 
	
ALCALDÍA DE TOLA
	
PARQUE GASPAR GARCÍA LAVIANA COSTADO NORTE. MUNICIPIO DE TOLA. 

	
45 - 30416
	
SR. ALFONSO FALCÓN
	
PROMUEVE LA PARTICIPACIÓN E INSERCIÓN DEL MUNICIPIO EN TODO PROCESO DE PLANIFICACIÓN, ELABORA Y PRESENTA AL CONSEJO MUNICIPAL DE PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL SUS REFORMAS Y MODIFICACIONES. ESTA ALCALDÍA POSEE MARES DE ATRACCIÓN TURÍSTICA.


	
03 
	
ALCALDÍA DE POTOSÍ
	
PARQUE MUNICIPAL, COSTADO SUR. MUNICIPIO DE POTOSÍ.

	
45 - 30364
	
SR. RENÉ VILLARREAL 
	
Este alcalde realiza gestiones apoyado por el consejo para la aprobación de proyectos en pro del beneficio del municipio. resuelve los recursos financieros administrativos de su competencia. este municipio se caracteriza por ser el mayor productor de plátanos que son comercializados a otros departamentos.






9. CONFORMACIÓN DE LAS ALCALDÍAS DEL DEPARTAMENTO DE RIVAS

	
NO
	
ALCALDÍAS 
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	 
04 
	
ALCALDÍA DE BUENOS AIRES. 
	
COSTADO SUR DEL PARQUE MUNICIPAL. MUNICIPIO DE BUENOS AIRES.

	
45  - 33336
	
SR. RAÚL RIVERA
	
EN LA DIRECCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL, EL ALCALDE ELABORA,  JUNTO CON LOS RESPONSABLES DE LAS ÁREAS, LOS PLANES Y LAS METAS ANUALES DE CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y CONTROLA SU CUMPLIMIENTO


	
05
	
ALCALDÍA DE SAN JUAN DEL SUR
	
PARQUE MUNICIPAL 1 ½ AL OESTE. MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL SUR.

	
045 -82383
	
SR. ABELARDO GONZÁLEZ
	
EL ALCALDE  SE  ENCARGA DE ORGANIZAR EL MANUAL DE  LAS FUNCIONES   MUNICIPALES , PROMUEVE LA INTEGRACIÓN  DE LA  POBLACIÓN E N  LA  ORGANIZACIÓN DE LA  DEFENSA  CIVIL DEN  DEPARTAMENTO. 



	

 06
	
ALCALDÍA DE SAN JORGE 
	
Parque municipal, costado oeste. municipio de san Jorge.

	
45 - 34611
	
LIC. LUIS ARLEN LÓPEZ 
	
EL ALCALDE SAN JORGE, ORGANIZA, DIRIGE, INSPECCIONA Y IMPULSA LOS SERVICIOS Y OBRAS MUNICIPALES CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA, AUTORIZA LOS PAGOS Y DISPONE LOS GASTOS PREVISTOS EN EL PRESUPUESTO MUNICIPAL Y SUS MODIFICACIONES APROBADAS POR EL CONSEJO. POSEE UN HERMOSO LAGO QUE ES VISITADO `POR MUCHOS TURISTAS.  






9.CONFORMACIÓN DE LAS ALCALDÍAS DEL DEPARTAMENTO DE RIVAS

	
NO
	
ALCALDÍAS 
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
07
	
ALCALDÍA DE BELÉN 
	
FRENTE AL PARQUE , COSTADO OESTE. MUNICIPIO DE BELÉN 

	
45 - 30402
	
SR. JOSÉ PEÑA .
	
EL ALCALDE PROPONE AL CONSEJO MUNICIPAL EL ESTABLECIMIENTO DE INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS EN EL ÁMBITO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO, PROMUEVE LA INTEGRACIÓN DE LA POBLACIÓN EN LA ORGANIZACIÓN DE LA DEFENSA CIVIL DEL  MUNICIPIO.


	
08
	
ALCALDÍA DE CÁRDENAS 
	
DEL LAGO  1 CUADRA   AL ESTE.  MUNICIPIO DE CARDENAS.
	
45-30437
	
SR. LUIS A. ARGUETA
	
SE ENCARGA DE ELABORAR EL MANUAL DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD CON EL FIN DE FORTALECER LA PARTICIPACIÓN DE LA POBLACIÓN, PARA MEJORAR AL PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DAR UNA MAYOR EFICACIA A LA GESTIÓN MUNICIPAL.


	
09
	
ALCALDÍA DE MOYOGALPA
	
Del parque municipal ½ cuadra al sur. municipio de Moyogalpa

	
045 -94182
	
SR. AQUILES SÁNCHEZ 
	
EL ALCALDE MOYOGALPA, PUEDE DELEGAR EN FORMA GENÉRICA O ESPECIFICA EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES A FUNCIONARIOS DE LA ALCALDÍA. ENCARGADO DE LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS, DELA ÁREA DE DEPORTE EN LA POBLACIÓN.





9.CONFORMACIÓN DE LAS ALCALDÍAS DEL DEPARTAMENTO DE RIVAS

	
NO
	
ALCALDÍAS 
	
DIRECCIÓN
	
TELÉFONO
	
REPRESENTANTE
	
ACCIONES

	
10
	
ALCALDÍA DE ALTAGRACIA 
	
CENTRO DE SALUD 1 CUADRA AL SUR. MUNICIPIO DE ALTAGRACIA. 
	
0552 - 8745
	
SR. JOSÉ ALCIDES FLORES
	
DIRIGIR EJECUTIVAMENTE LA ADMINISTRACIÓN Y AL PERSONAL DE SERVICIO DE LA MUNICIPALIDAD Y REALIZAR SU CONTRATACIÓN DENTRO DE LOS LIMITES PRESUPUESTARIOS DE ACUERDO CON LA LEY, QUE REGULE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL. 









Los documentos que buscas están en http://www.gestiopolis.com/
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