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General

Caracterizar el desempeno y vigencia del comisario
mercantil como 6rgano de control interno en las
sociedades andénimas venezolanas

Especificos

Identificar los factores que inciden en la calidad del 4
desempeno del comisario

Analizar la figura del comisario en los aspectos relativos a
los requisitos, rasgos y funciones

Elaborar recomendaciones que permitan mejorar esta
1mportante figura de control interno en las sociedades
anonimas venezolanas




AV flarce Zcgulatorio
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. Codigo de Comercio = 21 articulos

. Ley de Mercado de Capitales

Ley de los Profesionales que pueden
ejercer la funcion de comisario

Otras Leyes

Normas Interprofesionales
Resoluciones FECLAVE (2003)
Normas = CNV

Dictamenes = Superintendencia de Seguros
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Jurisprudencia

Publicaciones Técnicas del Colegio de Contadores Puiblicos de

Venezuela

Proyecto Morles (1987)
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Su significado en las sociedades anonimas
(Consideraciones)

Derecho
Derecho ) ) £ 7:
Ciencias COCClegO Comparado
Economicas e L _
P Comercio -~
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(Quiénes pueden ser designados comisarios y quiénes no?
Cuantos comisarios deben ser designados? y j;Qué
requisitos deben cumplir?

« Cédigo de Comercio * Proyecto Morles

* Ley de Ejercicio de la Profesion + Autores Patrios

del Licenciado en Administracion . Derecho Comparado Argentina
* Ley de Mercado de Capitales Colombia

* Normas Interprofesionales



sQuién los Designa?

Acclonistas
Derecho Venezolano

Proyecto Morles = C.Co

Asamblea Constitutiva

Asamblea Ordinaria

Juez de Comercio Derecho Espariol
ART. 287
Caodigo/de Com
Anuencia 3 > Audiencia
Aceptacion de su Constancia de
designacion Aceptacion del cargo

de Comisario



Naturaicza Juridica

Autores Otra Proyecto Derecho
venezolanos postura Morles comparado

@

- Mas destacada

* Hung




* Codigo de Comercio

* Ley de Mercado de Capitales

* Doctrina

- Normas Interprofesionales 2005

*Tabla del Colegio de Economistas del Distrito Federal Miranda y Vargas

* Propuesta de la Sociedad Venezolana de Economistas Consultores de
Venezuela

- Anteproyecto de Reglamento de la Ley de Mercado de Capitales (S.V.E.C.)
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Inspeccién y Vigilancia
(sobre todas las operaciones

de la sociedad) Art. 309 C.
de Comercio

» Gestion Administrativa

- Operaciones Econémicas y Financieras de la Sociedad
(revisa los “Estados Financieros”) (Art. 311 C. de Co.).

« Cumplimiento por parte de los Administradores de los
deberes que les impone: la ley, el documento constitutivo y
los estatutos.

Ejercer acciones de responsabilidad contra los
administradores de la Sociedad (1er aparte Art. 310)

. Actuar como 6rgano receptor de denuncias de los socios o
FunCIOIleS accionistas sobre hechos de los administradores de la sociedad que

del

crean censurables (2do aparte Art. 310 Codigo de Comercio).

COHIIS&I'IO Actuar como dérgano especial con facultades para convocar
asambleas (ultimo aparte Art. 310 Codigo de Comercio)

De caracter informativo

Otras funciones que la Ley y
los estatutos le atribuyan

» Asistir a las asambleas con derecho a voz (Ord. 2do Art.
311 Codigo de Comercio)

« Informe a las Asambleas (2do aparte Art. 310 Codigo de
Comercio)

« Pesentar informe escrito a la asamblea sobre: los Estados
Financieros, todos los puntos anteriores (Ord 1ro Art. 311
Caodigo de Comercio)




Aspectos Analisis de Gestion Administrativa Examen de los Estados Financieros

Finalidad | Incrementar la eficiencia y la eficacia de la alta y media | Otorgarle confiabilidad a los
administracion (mediante la presentacion de observaciones y | Estados Financieros (mediante la
recomendaciones) opinion que se emite)

Objetivo | Expresar observaciones sobre la eficiencia y eficacia de la | EI examen de los Estados
gestion de la administracion en una empresa Financieros

Alcance | Ademas de las operaciones contables y financieras en su | S0lo abarca las operaciones

totalidad, abarca todas las operaciones administrativas
originadas como secuela del desarrollo de un completo proceso
de administracién en todo su &mbito

contables y financieras en su
totalidad




Informe &g Comisario

. Introduccion

II. Resultado de la evaluacion de la gestion administrativa y de
las operaciones economicas-financieras

I11. Resultado sobre la evaluacion estatutaria

——eeeeEEE
1V. Informe sobre denuncias

: : iy
V. Cualquier otro aspecto relacionado con Mamon

VI. ObservacionesyrecomendacioneM\ o
,\N/.

Instructivo para la Elaboracion del
Informe del comisario




Duracion del comisario en sus funciones

Legislador: C. de Co. / Doctrina patria
Practica Mercantil / Proyecto Morles

Derecho Comparado: México, Argentina y Espafa

Responsabilidad

Derecho Civil: C.Civil = 1692 y 1693 — 1185y 1195
Derecho Penal/C."Penal

Disciplinaria: Leyes y Codigos de Etica

Administrativa: Normas Interprofesionales



Eventos de la Entrev st

Problematlzar

T

- Presentacion ' .
» Objetivos ;
o Inicio _ _
o 4 L =
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” . Cierre actual
Problematizar P Desarrollo
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Causas del problema, carencias, \
debilidades, dificultades, .  Propuestas y recomendaciones

obstaculos, nudos criticos



Rasgos del Comisario

Requerimientos

Competencias

Formacion:
« Contabilidad
« Administracion

« Economia
Agremiado

* Inscrito y solvente en el Colegio
EXxperiencia

« Conocimiento en las distintas areas
Requisitos minimos:

» Pueden ser socios o no de la sociedad

e Persona natural

Personales:

« Etico, justo, equilibrado
« Comunicador

» Relacionista Publico

« Emprendedor

« Sistematico
Profesionales:

» Integra conocimientos

» Maneja en forma adecuada la normativa
vigente

« Formacion permanente (capacitacion y
adiestramiento)



Obstaculos que enfrenta la figura del Comisario

Sociedad
Sujeto Estado
 Formacion « Papel del Estado
- Desemperio b“gﬁ%?g‘l'smo de
de funciones
Marco

Regulatorio



Aspectos que condicionan la calidad del desempenio del Comisario

Debil formacion interdisciplinaria:
administracion, contaduria,

- Codigo de Comercio economia y derecho

* Leyes Mercantiles Planes de Por parte de los Gremios, €l
« Otras Leyes & o Estudio }'7%0 Estado y los Registros
%\&1‘@6 “"goé %,é Mercantiles
.x l.
% (& %, %
VL (N
K % %,
6® "0/
., f 8w < +Escaso reconocimiento
Creaciondeun & i':’ _dé EI = 2 social.
< wn = A
egte_d(_a E[:ort\j[rol SEE e & -Poca credibilidad y
o ] ] - €9
aorrnlglrierzé}/o 5 % > Com ISarlO 3 g: confianza. |
porp 237 2 = cPoco reconocimento en
Estado £ e laestructura organizativa
- N = de la empresa.
4, S
X
%00 ,(‘)‘D'O ‘b\
« Confusa <, S
« Dispersa % Y’é &é&% A i | d
Automatizacion A _ustenm? to'aa f € programas
. Desconocida : - integrales de formacion y
De los 5ﬁg'sszfsa?§;a§ENlA' desarrollo de la figura del

comisario.



Importancia de la Figura

Representa sequridad y

Figura Clave tranquilidad
Personaje de Capacitado para
primer orden controlar la

actividad de los
administradores
Esta sujeto a
mecanismos de Rinde cuentas

control y seguimiento
Los

administradores

Profesional ) :

fvErsTEie requieren este tipo
de control

Apoya su ejercicio en La sociedad en su

una legislacion ajustada conjunto conoce

a los nuevos tiempos la situacion de la

sociedad



El Comisario “Fg”

Se hmita a recomendar la aprobacion del
Informe : 2 .
balance. Constituye un requisito de mero tramite

Perfil Solo Administradores, Contadores y
Economuistas. Ninguna profesion “per se”
genera la figura de un buen comisario

Remuneracion Mal remunerados

Estructura No se le quiere reconocer dentro de la
Organizativa  estructura organizativa

Ausencia mecanismos de control y
Control seguimientos (Registros, Gremios, Alcaldias).

Marco
Regulatorio

Desactualizado

Soslayado, poco reconocido, sumergido en un

Caracteristicas circulo vicioso, dedica poco tiempo a su
funcion, rechazado, no se le ha dado
importancia

Funciones No cumple las funciones que le son propias

“Debe.ser”

Cumplir con lo dispuesto en las
Normas Interprofesionales

Profesionales universitarios con
conocimiento de diversas
disciplinas, contaduria, economia,
administracion y derecho

Se debe crear un mecanismo
1doneo para fijar los honorarios

Organo de Control Interno de la
Sociedad Anénima con amplios
poderes para ejercer su funcion

Creacion de la superintendencia de
socledades

Se debe contar con una legislacion
ajustada a las exigencias de los
nuevos tiempos

Personaje clave, fundamental,
importante, herramienta de primer
orden.

Fortalecer sus funciones



Propuestas de Cambio

Disefio
Curricular

Creacion de la
Superintendencia
de Sociedades

Rediseno de
Politicas

Reforma del
Marco
Regulatorio

Control
efectivo de los
Registradores

Gremios




